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O que mudou com a alteracao
do eSocial?

Nodia05de outubrode 2018, 0eSocial apresentou aalteracdodo
cronograma do eSocial para as entidades empresariais optantes pelo
Simples Nacional, pertencentes ao grupo 3.

Fique por dentro dos prazos e fases de envio ao eSocial:

12Fase - Evento Inicial e Eventos de Tabelas: Informacdes relativas aempresa,
Ou seja, cadastros do empregador e tabelas.

Cronograma: Envio apartirde 10 de janeiro de 2019 até 09 de abrilde 2019.

S-1000: Informacdes do Empregador.

S-1005: Tabela de Estabelecimentos e Obras de Construcao Civil.
S-1010: TabeladeRubricas.

S-1020: Tabela de Lotacbes Tributarias.

S-1030: Tabela de Cargos.

S-1040: Tabela de Funcoes.

S-1050: Tabela de Horéarios/Turnos de Trabalho.

S-1070: Tabela de Processos Administrativos/Judiciais.

= Treinamento eSocial - Como habilitar o eSocial e realizar o envioda 12
Fase.

22 Fase - Eventos Nao Periodicos: Cadastros ativos e todas as movimentacoes.

Cronograma: Envioa partirde 10de abrilde 2019 até 09 de julho de 2019.

Obs.: Se houver qualquer movimentacao de trabalhador na empresa a partir de 10 de abril
de 2019, como porexemplo, aadmissao de trabalhador, nesse caso, orientamos que habilite
0 envio da 22 Fase no Dominio Folha e siga os prazos de envio dos eventos nao periodicos.

S-2190: Admisséao de Trabalhador — Registro Preliminar.
S-2200: Admisséo de Trabalhador.
S-2205: Alteracao de Dados Cadastrais do Trabalhador.
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S-2206: Alteracao de Contrato de Trabalhador.

S-2230: Afastamento Temporario.

S-2250: Aviso Prévio (rescisao) — Trabalhado.

S-2298: Reintegracao.

S-2299: Desligamento (rescisao).

S-2300: Trabalhador Sem Vinculo de Emprego — Inicio.

S-2306: Trabalhador SemVinculo de Emprego—Alteracao Contratual.
S-2399: Trabalhador Sem Vinculo de Emprego — Término.
S-3000: Excluséao.

= Treinamento eSocial - Como realizar o envio da 22 fase.

32 Fase - Eventos Periodicos: Folha de pagamento mensal.

Cronograma: Envioapartirde 10 dejulhode 2019 até 07 de agosto de 2019.
(dados desde o dia 1°)

S-1200: Remuneracao do Trabalhador.

S-1210: Pagamento do Trabalhador.

S-1250: Aquisicao de Produtor Rural.

S-1260: Comercializacdo da Producéo Rural PF.

S-1280: Informagbes Complementares aos Eventos Periodicos.
S-1295: Fechamento Parcial.

S-1298: Reabertura dos Eventos Periodicos.

S-1299: Fechamento dos Eventos Periodicos.

S-1300: Contribuicao Sindical Patronal.

= Treinamento eSocial: Como realizar o envio da 32 fase.

42 Fase - Substituicao da GFIP (Guia de recolhimento do FGTS e de
Informacdes a Previdéncia Social) e compensacao cruzada.

Cronograma: Envio da DCTFWeb a partir de outubro de 2019 até 15 de
novembro de 2019 e envio da GRFGTS a partir de outubro de 2019 ate
07 de novembro de 2019.



https://suporte.dominioatendimento.com:82/central/faces/solucao.html?codigo=5417
https://suporte.dominioatendimento.com:82/central/faces/solucao.html?codigo=5602

DCTFWeb: Declaracdo de Débitos e Creditos Tributarios Federais
Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos.

PER/DCOMP: Pedido Eletronico de Restituicéo, Ressarcimento ou
Reembolso e Declaracao de Compensacao.

Contribuicao Previdenciaria
S-5001 - Informacdes das contribuicoes sociais consolidadas por trabalhador.

S-5011 - Informac0es das contribuicoes sociais consolidadas por
contribuinte.

Imposto de Renda Retido na Fonte
S-5002 — Imposto de Renda Retido na Fonte.

S-5012 - Informacdes do IRRF consolidadas por contribuinte.

GRFGTS: Guiade Recolhimentodo Fundode Garantiado Tempode Servico.

FGTS
S-5003 - Informacdes do FGTS por Trabalhador.

S-5013 - Informacdes do FGTS consolidadas por contribuinte.

= Treinamento sobre Apuracao Previdenciaria.

Cronograma: Envio a partirde julhode 2020.

S-1060 — Tabela de Ambientes de Trabalho.

S-2210 — Comunicacao de Acidente de Trabalho.

S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador.

S-2221 — Exame Toxicolégico do Motorista Profissional.

S-2240 - Condigoes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco.

S-2245 - Treinamentos, CapacitacOes, Exercicios Simulados e QOutras
Anotacoes.
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Posso utilizar o cédigo de acesso
& para o envio do eSocial?

O envio ao eSocial atraves do Dominio Folha ocorrera com a utilizacao do Certificado
Digital. OacessoaoportaldoeSocialpelocodigodeacesso,semanecessidadede
certificado digital, poderaserutilizado pelas Microe Pequenas Empresascomatée um
trabalhador. Todos os Microempreendedores Individuais (MEI) poderao utilizar o portal
simplificado do MEIcom o cddigo de acesso. Paraas entidades empresariais optantes
pelo Simples Nacional com mais de um empregado sera necessario o certificado
digital.

= Como incluir ou alterar o Certificado Digital do tipo A1 ou A3 no cadastro da
empresa ou contador?

= Como cadastrar Procuracao Eletronica para o Portal e-CAC com Certificado
Digital.

= Como proceder pararealizar o envio das informacodes para o eSocial, utilizando o
codigo de acesso?
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‘? Qual o prazo de envio

do eSocial para as
empresas do Simples
Nacional que

em 2019 para LP ou
LR?

O eSocial verificara a situacao de opcao pelo SimplesNacional em1°de
julho de 2018. Empresas do Simples Nacional que realizardo a mudanca
de regime da empresa para Lucro Presumido ou LucroReal no ano de
2019 seqguiréo o cronograma do 3° grupo, ou seja, envio da 12 fase a partir
de 10 de janeiro de 2019 ate 09 de abril de 2019. Empresas constituidas
apos essa data com opcao pelo Simples Nacional também seguirdo os
mesmos prazos do cronograma do 3° grupo.

. [ ]
: i ! Como configurar 0s
I v pardmetros da empresa

para o envio do Ambiente
Oficial ao eSocial ?

Paraas entidades empresariais optantes pelo Simples Nacional que



japossuiam habilitada a configuracao de envio dos eventos ao
Ambiente Oficial devido ao cronograma anterior e para as que
habilitardo o envio a partir de 10 de Janeiro de 2019 seguindo o
Novo cronograma.

Nos parametros, no quadro inicio da obrigatoriedade de envio dos
eventos ao eSocial, no campo Faseamento devera constar a
selecao da opcao “3° grupo — Simples Nacional, Empregador PF,
Produtor rural PF, Entidades sem fins lucrativos.” E no campo
Tabelas devera estar informado 10/01/2019, independente da
data de escolha da habilitacdo da 12 fase.

E Parametros Elﬂ@
Geral |Hegime| .ﬁ.rrednndamentnl .-’-'-.diantamentu:ul 13¢ Salériu:ul Fériasl Contabilidade | Honorérios BoErEr
e-Social | Eélu:ulu:ul Uridade de Eélu:ul-:ul F'ersu:unalizal Infu:urmau;ﬁesl Histarico
eSocial

Configuragies de Envio | Gerall Entidade I:uenefin:entel I:Dntratau;ﬁesl

E wcluir &5 ocial

— v Gerar eSocial
Fechar

— Tipo de Ambiente
 Ambiente de testes Solugties ﬂ
+ Armbiente Oficial

— |nicio da obrigatoriedade de envio dog eventos ao eSocial

Fazeamento: |39 arupo - Simplez Macional; Empregador PF; Produtar rural PF; Entidades sem finsj
Tabelas: 10/01/2019 ﬁ
Mo periddicos; 10/04/2019 -2
Periddicos: Im
— Geral
Empreza |4 enviada antenormente: Im Competéncia de inicio da utlizagio nesse banco de dadns:]m
Certificado digital; IEmpresa ;I
Contadar: I I
Tipo de centralizagado: IEentraIizadnra ;I

Empresa centralizadaora:; I I

Ingcricdo do transmissor: IE.N.F‘.J_: ;I |??.???.???mnm -

[T Possui a empresa centralizadora em outro banco de dados

Importante!

Para as empresas do Simples Nacional que estavam com a
competéncia 07/2018, informada nos Parametros da empresas é
necessario avaliar se no campo Faseamento esta selecionada a
opcao: “3° grupo — Simples Nacional, Empregador PF, Produtor
rural PF, Entidades sem fins lucrativos.” Pois caso, esteja




selecionada a opc¢ao “2° grupo — Faturamento no ano de 2016 até
R$ 78.000.000,00 nao optante pelo Simples Nacional” deverao
realizar a troca para o 3° grupo. Ao gravar apresentara a
mensagem ‘O faseamento foi alterado! Confirma o envio de todos
0s eventos de tabelas com as novas datas?’.

Atengdo | )

(1 fazseamento foi alterado! Confirma o envio de todos os eventos de
tabelas com as novas datas?

Ao cliclar no botao ‘Sim’, os eventos de entrardo em
processamento e serao enviado ao eSocial. Ao clicar no botao
‘Nao’, os parametros sera fechado, e caso queira enviar 0s
eventos num outro momento, acesse 0 menu relatérios, submenu
informativos, submenu e-social, opcao cadastramento inicial, no
quadro Fase 1, clique no bot&o enviar.

BCadastramentoInicial El = @

—Faze

E
[¥ S-1000 - Informagies do Empregadar il

[ S-1005 - Tabela de Estabelecimentos & Obraz de ConstrugSo Civil Painel Pendéncias
[¥ S-1010 - Tabela de Rubricas

[¥ S-1020 - Tabela de Lotagfies Trbutaras

[# 5-1030- Tabela de Cargos Fachar
v

¥

¥

Eventoz Validados

S5-1040 - Tabela de Fungdes
S-1050 - Tabela de Hararioz/Turnoz de Trabalka
S-1070 - Tabela de Processos Administrativosdludiciaiz

E rviar
—Faze 2
[¥ 5-2200 - fdmizsdo do Trabalhadeor
[¥ 5-2300 - Trabalhador Sem inculo de Emprego - Infcio
E rrviar

Casotenha mais duvidas de como configurar os parametros da empresa, acesse as solucoes:

= Como configurar os Parametros da empresa paraenvio ao
ambiente oficial do eSocial?
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Entre emcontato
CONOSCO.

Solicite uma demonstracao das
nossas solucoes.

Ligue ou entre em contato conosco
pelas redes sociais

e descubracomopodemoscrescer
juntos.

Informacdes Comerciais: 0800 645 4004
www.dominiosistemas.com.br
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necessarias para vocé obter respostas confiaveis. s
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