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Quais topicos
vamos abordar?

Pensao Alimenticia

Plano de Saude

Adicional Noturno

eSocial
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Pensao Alimenticia
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Cadastro de Pensao Alimenticia

O primeiro passo a ser realizado € o cadastro da pensao para o dependente.

B Cadastro de Dependentes

E=%ch

Empregado: |1E |J 0SE

Cédigo: 1

Nome: IANTONIO

Geral |Dependénga | |
[~ Salério familia
— Vencimentos

Atestado de frequéncia: |IJD#EIIJ«’IJEIIJD
Carteira de vacinagio: IUD#DUIUUDD

T Deteminar fim

Idade até: | anos
Data: 00/00/0000

[T Gerar as compensacdes para o PER/DCOMP a partir de DEI,’I]EIIJEIﬁ Determinar fim INEO e IGUFDOUOﬁ

sl
||

1 IRRF [V Pensdo alimenticia
T Deteminar fim ¥ Determinar fim
Idade até: | 21 anos Data: |05}0432038
Data: |Udr‘ﬂdﬂ'2042
Gravar Histdrico Fechar

(etpss % Como lancar Pensao Alimenticia?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=9859
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Classificacao da Rubrica

Todas as rubricas de pensao alimenticia devem ter a Classificacao Pensao alimenticia!
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MNova

B Rubrica
Cddigo: 00 ¢ | o< | e | o2
Codigo eSocial: | 00 Siwagdo eSocial:
Home: |F'ENSAEI ALIMEMTICIA

Inicio em: /0142023 -2 Situagdo: [Btivo

Geral ‘ Configuragies ] Soma na Base de Calculo ] Rescisdo l e-Social l

Tipa: |Descontc-
Célcula: |Lanc;adc|
Unidade: IValnr

Base de célculo: [Menhuma

Clazsificagdo: Fensﬁnalimenticia

Tana: | oo

Editar

A partir de: 000040000 ﬁ

i

Liztagem »>
Histdrico
eSocial

Enviar eSocial
Replicar

Contedda...
Soluciies E
Tiia E

alAl el
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CTD

Pensao Alimenticia em Valor

E realizado o langcamento da rubrica com o valor da pens&o.

Rubrica padrao:

= 900 - Pensao Alimenticia

X % Como cadastrar Pensao Alimenticia Valor?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=9878
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Pensao Alimenticia sobre Salario Minimo

E necessario cadastrar uma rubrica. Utilizar como referéncia as rubricas padrées:
= bbb — Pensao Alimenticia - Mensal

= 8906 — Pensao Alimenticia Férias
Alterar os campos:

= Nome

= Unidade

= Base de Calculo
= Taxa

(i Como calcular Pensao Alimenticia sobre Salario Minimo?
% Como calcular Pensao Alimenticia sobre salario minimo nas Férias?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=1077
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=10205
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Pensao Alimenticia sem IR

E necessario cadastrar uma rubrica. Utilizar como referéncia as rubricas padrées:
= 55 - Pensao Alimenticia - Mensal

= 8906 - Pensao Alimenticia Férias

= 8905 - Pensao Alimenticia 132 Salario

Alterar os campos:

= Nome
= Taxa
= Botao [Férmula]

Como cadastrar Pensao Alimenticia sem deducao |R?
X % Como cadastrar Pensao Alimenticia Férias sem deducao IR?
Como cadastrar Pensao Alimenticia 132 Salario sem deducao IR?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11096
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11099
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=706
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Pensao Alimenticia com IR

E necessario cadastrar uma rubrica. Utilizar como referéncia as rubricas padrdes:

3.

e9

9665 — Pensao Alimenticia Mensal Ded IRRF
9666 — Pensao Alimenticia 132 Salario Ded IRRF
9667 — Pensao Alimenticia Férias Ded IRRF

Criar Base de Calculo
Cadastrar rubrica e alterar os campos:
Nome
Taxa
Botao [Formula]
E necessario vincular a base de célculo.
Como cadastrar Pensdo Alimenticia IR?

(s Como cadastrar Pensao Alimenticia IR Férias?
Como cadastrar Pensao Alimenticia IR 132 Salario?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=6945
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5161
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5698

= Durante o lancamento, deve-se informar a

Lancamento
Por Empregado

individualizacdo do valor da pensao para o

dependente.

(reess % Como lancar Pensao Alimenticia?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=9859

Atencao!
EVite O = Evento S-1210 Pagamentos.
erro 8

Erro 8 eSocial: 'Grupo Informacao dos beneficiarios da
@/% pensao alimenticia' deve ser preenchido. Verifique as
condicdes de preenchimento no leiaute.'
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11429
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11429
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11429

Plano de Saude
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Cadastro Operadora de Plano de Saude
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Primeiro, cadastre a Operadora de Plano de Saude, inserindo corretamente o Nome,
CNPJ e Registro ANS, alem dos demais campos hecessarios.

Este cadastro estara disponivel para todas as empresas no banco de dados.

[} Operadoras de Plano de Satide o] B .
Cédigo: [ 1 k| <<| > | 5l
CNPJ: [39.999,999/0001-1 Registio ANS: [123456
Nome: [PLAND SAUDE EXEMPLO
Enderego:  |RUA PEDRO SOARES Ne [ 123
Complemento: |
Baino: [SANTA BARBARA
Municipio: | 4489 [CRICIUMA uF. [sC
CEP: [68801-250 DDD: | 48 Fone: | 34611000 Fax |
Movo | Editar | | Listagem »> |

(heepss % Como cadastrar Operadora de Plano de Saude?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=8080
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Faixa Etaria
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Para calcular o plano conforme idade dos colaboradores e dependentes.

Este cadastro estara disponivel para todas as empresas no banco de dados.

Competéncia: |U1Q025ill Ik | <« | 3 | 51 |

DescigBo: |TABELA 2025

— Faixa etéria
Faixa De: Até: alor:
1 0 18 153,25
2 19 29 192,32
3 30 39 167.99
4 40 49 224 BE
5 50 59 321.36
[ L=11] B3 457,21
7 70 100 532,93
Incluir Excluir

[ Cadastro de Faixa Etaria o] B (=)
Cédigo: [ 1 k<« »]o] Novo |
Operadora plano de satide: | 1 |PLAND SAUDE EXEMPLO it
Norme: FAIXA ETARIA EXEMPLD 4|
Abrangsncia: Nacional 4\|
Acomodacdo: |Eolelwa Nova Vigéneia |
Beneficirio: [Titular & dependentes Excluir Vigéncia

Vigéncias

Listagem >> |
SolugBes |

(s % Como cadastrar plano de saude com faixa etaria?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11195
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Cadastro de Plano para Colaboradores

Para realizar o desconto do plano de saude e separar os valores entre titular e dependentes,
e preciso cadastrar o plano de saude dos colaboradores.

= Empregados
=  Contribuintes/Autobnomos
= Estagiarios

Como cadastrar plano de saude para Empregados?
= % Como cadastrar plano de saude para Contribuintes/Autbnomos?
Como cadastrar plano de saude para Estagiarios?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=116
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=9695
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=9696

CTD

Cadastro de Plano para Dependentes

Para individualizar o valor do desconto do plano de saude por dependente, €
necessario registrar o plano de saude para cada dependente.

= % Como cadastrar plano de saude para Dependentes?

. LX)
:»~’s Thomson
®i6 %,:.. Reuters™


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=9704
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Rubrica Desconto Plano de Saude

Rubrica padrao:
= 8111 — Desconto Plano de Saude

Possui a Classificacao ‘Desc. Plano de Saude’ e Natureza ‘9219°.

[ Rubrica [=]® [ rubrica =] ®
Cédigo: 11 k| << | > | >l Cédigo: 8111k | << | 3> | >| T
Cédigo eSocial | 8111 Situag3o eSocial Cédigo eSocial: | 8111 Situagdo eSociak
Nome: [DESCONTO PLAND DE SAUDE i Nome: [DESCONTO PLANO DE SAUDE Editar
Inicio em: 01/01/2023 -3 Situagso:  [Ativo Apartic de:  |00/00/0000 -3 Inicio em: 01/01/2023 -2 Situag3o: Elivu A partir de:  00/00/0000 -2 .

Geral | Configuracdes | Soma a Base de Caiculo | Rescisdo | e-Social |

zl

Natureza das rubricas

Ll

Tipo: Desconto Listagem >> |
Ty Cédigo: 9219 |Desconto de assisténcia médica ou odontologica
Célculo: Langado Histérico I I I I Histdrico
Uridade: ﬁdrx
Base de clcu: [N eSocial Incidéncias eSocial
Classiicagdo:  [Desc. Planc de Saude Enviar eSocial IRRF: | 67 |Plano privado coletivo de assisténcia 3 sadde Enviar eSocial
Ty 0000 Repicar INSS: | 00 |NZo € base de célculo Replicar
FGTS: | 00 |N§n é base de Calculo do FGTS ;
Contetdo... Contedido...
PIS: [ 00 N30 € base de calculo do PIS/PASEP
Solugdes [ Solugdes [
Tria E] [~ Utiliza para o eSocial Doméstico T E
Cadigo eSocial I
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Rubrica Informativa eSocial

E necessério cadastrar uma rubrica. Utilizar como referéncia a rubrica padrao:
= 8111 — Desconto Plano de Saude

Alterar os campos:

= Nome

= Tipo

= Classificacao

= Aparece nos recibos
= Natureza eSocial

= |ncidéncias

CSN Como cadastrar rubrica informativa de Plano de Saude?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=6232
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Lancamento
Por Empregado

Durante o lancamento, ao registrar a rubrica de
desconto do plano de saude, € necessario
especificar a individualizacao do valor do desconto

para o titular e os dependentes.
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Atencao!
EVite O = Evento S-1210 Pagamentos.
erro 8

Erro 8 eSocial: 'Grupo "Plano de saude coletivo" deve
@/% ser preenchido. Verifigue as condicoes de
preenchimento no leiaute.’
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11462
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11462
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11462

Adicional Noturno




O adicional Noturno € uma vantagem concedida aos
colaboradores que trabalham durante o periodo noturno,
assegurando um acrescimo de, no minimo, 20% sobre o valor

da hora diurna.

O que é?
Horas Noturnas:

= Trabalhadores Urbanos: 22h as bh

= Trabalhadores Rurais Lavoura: 21h as bh

= Trabalhadores Rurais Pecuaria: 20h as 4h
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Adicional Noturno Informado

= Quando for realizar apenas o lancamento do adicional noturno.
= Sem considerar a separacao das horas normais e noturnas.

= Lancamento manual da rubrica 25 ou da rubrica que for criada.
Rubricas padrdes:

= 25 - Adicional Noturno (Informado)

= 8924 - Reflexo Horas Adicional Noturno DSR

Calculo do Reflexo:

= Valor Adicional Noturno / Dias Uteis x Dias Nao Uteis = Total Reflexo Adic. Not. DSR

Como cadastrar rubrica de Adicional Noturno?

l http:// %

Como cadastrar rubrica de adicional noturno sobre hora reduzida?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=3682
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=10010
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Horas Noturnas Manual

= Recomendado para colaboradores com jornada noturna variavel.
= Separa a quantidade de horas normais e noturnas.

= Realizar o lancamento manual da rubrica 2 Horas Noturnas’ com a quantidade de horas noturnas.

Rubricas padrdes:

= 2 - Horas Noturnas

= 26 - Adicional Noturno (Automatico)
= 8b4 - Reflexo Adicional Noturno DSR
Calculo do Reflexo:

= Valor Adicional Noturno / Dias Uteis x Dias Nao Uteis = Total Reflexo Adic. Not. DSR

Chupw Como calcular Horas Noturnas Informadas?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=7386
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Horas Noturnas Automaticas

= Recomendado para colaboradores com jornada noturna fixa.
= Separa a quantidade de horas normais e noturnas.

Passos:

= Configurar Parametros (Unidade de Calculo e Horas Noturna)
= Cadastrar Horario e Jornada

= Configurar Sindicado (Percentual diferenciado)

Rubricas padroes:

= 2 - Horas Noturnas

= 26 — Adicional Noturno (Automatico)

= 8b4 - Reflexo Adicional Noturno DSR

Calculo do Reflexo:

= Valor Adicional Noturno / Dias Uteis x Dias Nao Uteis = Total Reflexo Adic. Not. DSR

Chup:// Como calcular Horas Noturnas Automaticamente?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=1213

eSocial
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= Evento S-1010 Rubricas;
Rubricas eSocial

= Sao enviadas ao eSocial no envio dos eventos

Periddicos.

C"“p‘” Mensagem: 'Para envio dos eventos de calculo € necessario
% validar as rubricas abaixo no eSocial.'
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=6202
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=6202

Siga-nos nas
Redes Sociais




Telegram: Divulgacao dos treinamentos, novidades do sistema e dicas.
Acesse: https://bit.ly/3u91Aé6n

WhatsApp: Central de Solucdes Dominio
Acesse: https://app.bitly.com/bbt2/

Youtube: @CentraldeSolucoes_tr
Acesse: https://bit.ly/SEEALVN

Instagram: @CentraldeSolucoes_tr
Acesse: https://bit.ly/3nVNMep

Of - JON4
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