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Salarial




O reajuste salarial pode ser determinado por meio de acordos especificos
entre as partes, como promocgdes ou enquadramentos, ou anualmente,
conforme estabelecido pelas Convencdes Coletivas de Trabalho.

A alteracdo pode ser realizada de trés formas:

Alteracao
Salarial

1. Individual: aplicada a um unico colaborador.
2. Em Grupo: aplicada a mais de um colaborador.

3. CCT: com o préevio cadastro da convencao, dissidio ou acordo no
sindicato.
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A antecipacado salarial pode ser concedida pelo empregador na
auséncia de norma coletiva que defina o percentual.

Antecipacao o o 3
A antecipacao salarial pode ser incluida no calculo mensal, rescisao,

Salanal férias e 132 salério, com possibilidade de desconto ou suspensido da
antecipacao quando o aumento salarial for concedido na data-base da
categoria.
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O calculo retroativo pode ser realizado de quatro formas:

1. Em folha mensal do més do aumento: os valores serao pagos na
folha mensal correspondente ao més da alteracao salarial.

Alte ra(}ao 2. Em folha complementar do més do aumento: os valores serdo pagos
. na folha complementar correspondente ao més da alteragao salarial.
Retroativa

3. Complementar més a més: o0s valores serdo pagos nas folhas
complementares de cada competéncia retroativa.

4. Conforme parcelamento: os valores serdao pagos nas folhas mensais
ou complementares, conforme pré-estabelecido no acordo de
parcelamento.

) — ez - —— ) - — V7 — /A . .:: ..-?;.: Th
T T T I T £ e



E possivel parcelar os valores retroativos na folha mensal ou
complementar, iniciando o parcelamento no més da alteracao salarial ou
no més seguinte. O parcelamento pode ser realizado de trés formas:

1.  Quantidades de parcelas.
Parcelamento o
2. Competéncia informada.

3. Parcelas por percentual.

Caso desligado, o saldo das diferencas salariais € pago no calculo da
rescisao.
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Alteragao E comum que, durante uma promocdo salarial, ocorram alteracdes
cadastrais. Assim, ao ajustar o salario, também ¢é possivel atualizar o

CadaStral Com vinculo do colaborador ao Servico, Cargo, Departamento ou Centro de
. Custo.
Salarial
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Proporcionalidade

E possivel proporcionalizar os valores de acordo com a data da alteracao.

Exemplo
* Paré@metros da empresa com proporcionalidade de 30 dias.
» Alteracdo Salarial realizada em 22/10/2024.

Empregado Salario Antigo | Salario Novo De 01/10/2024 a 21/10/2024 De 22/10/2024 a 31/10/2024
Maria RS 3.500,00 RS 3.800,00 RS 3500,00 / 30 dias x 21 dias = RS 3.800,00 / 30 dias x 9 dias =

RS 2.450,00 RS 1.140,00

Competéncia 10/2024 | Total das Horas Normais RS 3.590,00

et g
"= Thomson

vo CC/TCICC T/ T T



Para conferir as alteragdes salariais, utilize os seguintes relatorios:

*  Memodéria de Calculo de Diferenca de Salario:

Permite avaliar as rubricas de cada competéncia retroativa, comparando
C Onf er én Ci a os valores salariais antigos e novos.

* Alteragoes Salariais:

Fornece os dados cadastrais das alteracdes salariais realizadas, incluindo
informagoes sobre colaboradores, tipo e forma de reajuste, entre outros
detalhes.
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S . l A alteracdo salarial € enviada automaticamente no evento S-2206
e OCIa Alteracao de Contrato.
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Antecipacao
do Reajuste
Salarial




[ Atteracao Salarial Individual == ==

Dados do colaborador
Gravar |
Cédige: | 1 [cerLos
Fechar
Diata admiss3or [02/01/2023 2 Siaggo: | Trabahando | 4|
Solugtes ﬂl

Alteragties | S alério |

[ Dados da alteragao

. Data: ID‘I A0/2024 ill Motivio: }Antecipa;ﬁo Salarial
Realizar
[ &lteragio retroativa I~ &lteragin conforme Corveng3o Coletiva de Trabalho
A n t e C i p ag éo [~ &leragio cadastral [~ Gerar GFIP G50
° [~ Descontar quando a alteragio salarial for menor que a antecipagio [~ Suspender a antecipaso salarial
a a r I a [ Limitar o desconto de antecipacio ao valor das diferencas salariais [ Limitar o valor do novo saléio ao valor do Piso Salaial

I Considerar a alteragio somente para pagamento retroativo
[ Detalhar as competéncias utiizadas para descontar a antecipagsn |

[~ Descontar valores de antecipagio salarial [~ Somar o valor da antecipagio anterior

- Pagamenta
. > = H > rAlteragEo retroativa
:\AZ!‘] l'Jd PrloceSESOSG Alteragao Salarlal Competéncia retroativa: IUS!2D24 ﬁ
naiviaual ou em rupo Forma do ajuste: IEompIementar més a més _I

[~ Gerar folhas complementares especificas para essa alterag3o salarial

Mo més da alteracdo
Tipo da folha para pagamenta: IMensaI LI

I~ Gerar folhas complementares especificas para essa alteracio salarial

Complementa de célculo: INDVD LI

l http:// Como langar Antecipacéo Salarial?
P % Como somar valores de antecipacao

salarial?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2967
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2968
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2968

[ Alteracao Salarial Individual ] ® |

Dados do colaborador
Gravar |
Cédign: | 1 |CARLOS
Fechar
Data admiss3e: [02/01/2023 = Situag#e: | Trabathanda | -4'
Solugfes ﬂl

Alteragties | S alério |

— Dados da alteragio
Data: ID‘I 172024 ill Motivo: |Descontar Antecipacio Salarial

Descontar
[~ Alteragio conforme Convengio Coletiva de Trabalho

[ &lerago retroativa
[~ Alterago cadastral I~ Gerar GFIF B50

[ ] ~
A n t e C I p ag ao [~ Antecipagio salarial [T Considerar a alteracdio somente para pagamento retroativo
||7 i} I d i i I~ Somar o valor da antecipacin anteriar
[~ Descontar quando a alteragdo salarial for menor que a antecipagio [~ Suspender a antecipaso salarial

L]
S ala r I al I~ Limitar o desconto de antecipagio ao valor das diferencas salariais I~ Limitar o valor do novo saléio ao valor do Piso 5 alaral

[ Detalhar as competéncias utiizadas para descontar a antecipagsn |

- Pagamenta
rAlteragEo retroativa

*  Menu Processos > Alteracdo Salarial > Competéncia etoaiiva: [[072024 =]
Individual ou Em Grupo Forma do suste:  [Fomlementar mes a s =

[~ Gerar folhas complementares especificas para essa alterag3o salarial

Mo més da alteragio
Tipo da folha para pagamenta: IMensaI LI

[ Gerar folhas complementares especificas para essa alterag3o salarial

Complernento de calculo: INUVU LI

d

http:// % Como descontar antecipacao salarial?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=3472

[ Alteracao Salarial Individual

Dados do colaborador
Gravar

Cédiga: | 1 [CaRLOS
Fechar

Data admiss3e: [02/01/2023 = Situag#e: | Trabathanda | g

Solugfes ﬂ

It §

Alteragties | S alério |

— Dados da alteragio

Data: Im 1142024 ﬁl' Motiva: |Supender Antecipagio 5 alarial LI
S d — Opglies
u S p e n e r | Aleragio retroativa [ aleragin conforme Corvengio Coletiva de Trabalho
° ~ [~ &leragio cadastral [~ Gerar GFIP G50
[T &ntecipagio salarial [T Considerar a alteracdio somente para pagamento retroativo
A n t e C I p ag ao [T Descontar valores de antecipagao salarial I~ Somar o valor da antecipagio anterior
° [~ Descontar quando a alteragio salarial for menor que a antecipagio ||7 Suzpender a antecipagio salarial
I~ Limitar o dezconto de antecipacio an valor das diferencas salariais I~ Limitar o valor do nova zaléio ao valor do Pisa S alarial
S a la r I a l [T Detalhar as competéncias utiizadas para descontar a antecipagio _I
- Pagamenta

rAlteragEo retroativa

*  Menu Processos > Alteragédo Salarial > Competéncia etaiiva: [[72029 =
Individual ou Em Grupo Fomado siuste:  [Complemertar més a més =

[~ Gerar folhas complementares especificas para essa alterag3o salarial

Mo més da alteragio
Tipo da folha para pagamenta: IMensaI LI

[ Gerar folhas complementares especificas para essa alterag3o salarial

Complemnento de calculo: INDVD LI

d

http:// % Como suspender antecipacao salarial?

o CC/CTC/C/CC/CTC/CC/CC/CTE/C/CC/CTE/CES


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=10393
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Valor
Proporcional a
Data da
Alteracao

*  Menu Controle > Parametros

*  Guia Geral > Calculo

*  Opcao [x] Calcular saldrio no més da
alteracao de forma proporcional a data
da alteracao.

[ http:// Como calcular salario proporcional no
més da alteracao?

B Parametros

Geral ] Hegime] Anedondamento] Adiantamento] 13!Salério] Férias] Contabilidade | Honorérios

e-Social  Caloula lUnidade de Eélculo] F‘ersonaliza] Informa;ﬁes]

Dados geraiz
Competéncia atual: ’m Situagio eSocial:
Tipa folha atual: ,W
Usza rubricas da empresa: | 1 |EMF‘F|ESA EXEMPLO LTDA E

Discriminar DSR: Mo
Lancamento de horas: Horas decimais
Célculo proporcionalidade: Sempre 30 dias

[+ Calcular salério no més da alteragdo salarial de forma proporcional a data da alteragio |
[v Permitir proporcionalizar a carga horénia conforme alteracfies do cadastro do empregado a partir de 04/2020 ﬁ
V' Efetuar célcula de Tributos federais conforme DCTPwWeb a partir de [01/2019 2 E

[ Calcular INSS para colaboradores com multiplos vinculos conforme eSaocial em compaténciaz anteriores & 02/2020 ﬂ

Trabalha com
Folha de professores: MEo

Falha semanal: 1]

Rateio par semvigo:

= = =
ok i ek
=1 =1

000000

Tipa de rateio: |E0nf0rme o total de dias em cada servigo

[

8 (=

Grawar
Histdrico

eSocial

dilug

Fechar
Solugdes ﬂ

Tria E

:

e CC/CTC/CC/CC/CTC/CE/CC/CTE/CE/CC/ T/

;'::'.'?.'-, Thomson

. -+*.° Reuters™
L)


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=574
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=574

Individual
ou Em Grupo




Alteracao Individual

Menu Processos > Alteracdo Salarial >
Individual

Novo Editar Excluir Fechar

htto/ Como realizar Alteracao Salarial
(e I, Iniviguar?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11103
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11103

Alteracao em Grupo

*  Menu Processos > Alteragdo Salarial > Em
Grupo

Grupo?

[ http:// % Como realizar Alteracdo Salarial em

[ Atteracio Salarial em Grupo

=] @ |
Dados da alterag3o Al
Data IEII 1072024 i Mativo: P—‘«ItEla;Su S alarial St

Consultar...
Alterag3o | 5alsio |
‘ Cansiderar ‘ |

Somente para: Empregados -

Empresas. .

Sindicatos...

[ Atteracio Salarial em Grupo - Alterar

iy

Mome do colaborador

Cadigo Data da alteragdo| Competéncia Salano antenior | Conforme CCT Antecipagdo
1|CARLOS 0. 202 0040000 0000 Lin]
2|FELIPE 01/10/2024

MNovo salario
2.100,00
0

0000 jui]
0000 a0

3|MATEUS 7072t | 007000

Todos 1‘! Nenhum | Irwverter I Gravar | Fechar I

e CC/TUICICC TOC O T/ T {7 oo
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4129
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4129
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[ Atteracio Salarial Individual [ =

Dados do colaborador
Gravar |

Cédige: | 1 [CaRLOS

Eechar
Data admissSo: |U2.-"U1 /2023 -+ Situagso: |Trabahando | 4|
Solugtes ﬂl

Aleragties | Saldrio |

— Dados da alteragio

Data: ID‘I A0/2024 __;.II Mativa: [Convengdo Coletiva

— Opglies

v Alerago retroativa W AlteragEo conforme Convencio Coletiva de Trabalho

Alteracao Salarial

[T Antecipagio salarial [~ Considerar a alteragio somente para pagamento retroativo
[~ Descontar valores de antecipagio salarial [~ Somar o valor da antecipacio anterion

C C T [T Descontar quando a alteragdo salarial for menor que a antecipagio [~ Suspender a antecipagio salarial
[~ Limitar o desconto de antecipacio ao valor das difersncas salariais [ Limitar o valor do novo salério ao valor do Piso Salarial

[T Detalhar as competéncias uilizadas para descontar a antecipas3o

*  Menu Processos > Alteracdo Salarial > :
—Fagameno

Individual ou Em Grupo ~ Alteragio retroativa
Competéncia retroativa: |0932024 __;.II

Forma do ajuste: IEm falha menzal do més do aumento |

[T Gerar folhas complementares especificas para essa alterag3o salarial

— Mo méz da alteragio
Tipo da folha para pagamento: IMENS&| LI

[T Gerar folhas complementares especificas para essa alteracio salarial

Complemento de caloulo: I Newo LI

CCT?

[ http:// % Como fazer Alteracao Salarial conforme

e CC/CTC/CC/CC/CTC/C/CC/CTE/C/CC/ T/


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2952
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2952

Retroativo




& |liEoEms b ==

[ ados do colaborador

Solugties ﬂ

Gravvar |
Cédiga: | 1 [CaRLOs

Fechar
Diata admiss¥o: [02/01/2023 = SituagSo: | Trabakhanda | ‘;l

Alteracties | S aldrio |

— Dados da alteragio
Data: |D1 A0/2024 __;.ll M ativr: }Qltera;ﬁo Salarial

— Opgdes
[ Aleragio conforme Corvengdo Coletiva de Trabalho
~ . [ Aleragio cadastral [T Gerar GFIP B50
A lt e r ag ao R et r O at I Va [~ Antecipagio salarial [~ Considerar a alterag3o somente para pagamenta retroativo
[~ Descortar valores de antecipag3o salarial [T Somar o walor da antecipagio anterion
[T Descontar quando a alteragin salarial for menor que a antecipagio [~ Suspender a antecipacao salarial

° Menu Processos > Alteragéo Salarial > F Limitar o dezconto de antecipagdo ao valor das diferengas zalariaiz [ Limitar o walor do novo salénio ao valor do Piso 5 alarial
P Detalhar as competéncias utiizadas para descontar a antecipacdo I
Individual ou Em Grupo ; : -

- Pagamento
 Alteragdo retroativa

Competéncia retroativa; IDS£2D24

Forma do ajuste: |Em falha menzal do més do aumenta |

[T Gerar folhas complementares especificas para essa alteragio salarial

Mo méz da alteragio
Tipo da folha para pagamentao: IMensaI LI

[T Gerar falhas complementares especificas para essa alteracio salarial

Complementa de céloula: INDVD LI

[ http:// Como realizar Alteracao Salarial
retroativa?

e (CC/CTC/C/CC/CTC/C/CC/CTE/C/CC/CTE/CLS


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=10393
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=10393
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Parcelamento

*  Menu Processos > Alteracdo Salarial >
Individual ou Em Grupo

[ http// I\ Como realizar Alteracdo Salarial para
% empregados com parcelamento?

ez CC/CTC/C/CC/CTC/C/CC/CTE/C/CC/ T/

B Alteracdo Salarial Individual

(= ®=]

Dados do colaborador

Cédige: | 1 [CARLOS

Gravar |

Data admizs3o: |D2.-"D1 /2023 _—;_l' Situagde: | Trabahanda

_I Eechar |

Alteragiies | S alério |

Solugtes ﬂ |

— Dados da alteragio

Data: |D1 A0/2024 __;.II M ativa: }i\lteracéo Salarial

— Opglies
[ Alerag3o cadastral

[~ Antecipag3o salarial

[~ Descontar valores de antecipac3o salarial

[T Descontar quando a alteracdo salarial for menor que a antecipacio

[ Limitar o desconto de antecipasio ao valor das diferencas salariais

[T Detalhar as competéncias utilizadas para descontar a antecipacdo | I

[~ Aleragdo conforme Convengdo Colstiva de Trabalho

[T Gerar GFIP 650

[~ Considerar a alterago somente para pagamento retroativo
[ Somar o walar da antecipacia anterior

[~ Suspender a antecipacio salarial

[ Limitar o valor do novo salério ao valor do Fiso Salarial

- Pagamenta

E Alteragéo Salarial com Forma de Ajuste Conforme Parcelamento

— Alteragdo retroativa

. . T
Competéncia retroativa; IUS-"2U24 =

Forma do ajuste: IEonforme parcelamento

[T Gerar folhas complementares especificas para essa alterag3o salarial

arcelaz |

Forma de parcelamenta: |Conforme quantidade de parcelas

Mo més da alteragso
Tipo da folha para pagamento: IMENS&| LI

[T Gerar folhas complementares especificas para essa alteragao salarial

Complemento de calculo: INDVD ;I

¥ Eletuar o pagamenta do saldo das diterengas salariais no céleulo de rescisio

Gravar

Fechar

il



https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5647
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5647
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EAlts'-jcicga'ﬂrwj\'r1di.idu'd\ o | @ =

Dados do colaborador

Cdigo: [ 3 [ROBERTO Q
Fech,
Data admisso: |09/01/2023 3 Situagio: [Trabalhando ;I

AleragBes | Salario |
Dados da alteragio
Data: |Ell 1072024 i Motivo: Prumu;ﬁu

Opgtes
[ Alteracéio Cadastral X

~
A lt ™ Alkeragdo retroativa
e rag ao [V _Akeragao cadastral _ Alterar
[ Antecipagdo salarial
¥ Servigo para: 1 |EMPF|ESA EXEMPLO LTDA

C d t l [ Descontar valores de antecipl I
adastra B R

|

|

I Limitar o de 1 |ADMINISTRATIVD

c v Departamento para:
[T Detahar as competéncias

lv Centio de custo para: 1 |ADM|NISTF|AC.ED
*  Menu Processos > Alteracdo Salarial > Pegamann— . -
Individual ou Em Grupo ompeténcia retoative: 720NN
Forma do ajuste | _I
[~ Gerar folhas complementares especificas para essa alterago salarial
r No més da alterago

Tipo da folha para pagamento ||"'r' al LI
[T Gerar folhas complementares especificas para essa alteracdio salatial

omplemento de célculo |Nova -

C‘“p’ 77 i ©omo alterar o saldrio junto com uma
% alteracdo cadastral?

e CC/CTC/C/CC/CTC/CC/CC/CTE/C/CC/ T/ 1.5 Raterer


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=8842
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=8842
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[ Consulta de Alteragées Salariais =N EcE ™=

— Periodo Demonstrar Ordem

Inicial |D1 A0/2024 ﬁ Par: IEmp[eSa vl Empreza: I vl
Empresas...
Final: |31 A0/2024 _—;_I' Ordem: I Cédigo - I Sindicato: I - I ;I

Consulta de e B —'l
~ Listagem Selegdo..
~
Cadigo Mome do colaborador Data alteragdo| Retroativa CCT Competéncia | Alteragdo | Salario anterior M ivel Clazze Ref. . Fechar |
Tetroativa anterior anteriar

1|CARLOS MA10/2024 | Sim Mao 03/2024 |5 alério 2,000,000 0

S l M M 2|FELIPE MA0/2024 | Sim Mao 09/2024 |5 alnio 2.000,00 0
a arlals 3MATEUS 0102024 |Si

m [RED] 09/2024  |Salario 2.000,00 0

*  Menu Processos > Alteracdo Salarial >
Consulta de Alteracdes Salariais

Todos Henhum Inwerter E zeluir |

o CC/TCICCI T T/ T 7 Roomeen
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Memoria de
Calculo de
Diferenca de
Salario
«  Menu Utilitarios > Consulta > Recibos
e Calculadora Amarela

Ou,

*  Menu Relatérios > Outros > Calculos de
Diferencas Salariais

CC/CTC/C

B Consulta Recibo

.M 1072024

B 1CARLOS

(=] Sl

Empregado:; | 1 |E.-’-‘«F|LDS
Competéncia: 10/2024 ﬁ

Selecionar...

Tipo de céleulo: | Folha Mensal

j Recibo...

Complemernta de caloula: |TDdDS

J Solu;ﬁesﬂ ‘

Codigo Mome da Rubrica Informado | Froventos | Descontos |
1 HORAS MORKAIS 220:00 210000
19 DIFEREMCA DE SaLARIOS 104,26 104,26 |
935 F.G.T.S5 DO MES oo 176,34 x
995 [LM.5.5. 2.04 177.20
Empregado admitidlEmpresa: EMPRESA Pagina: 11
Cargo: 2 - AUKILIA cned: 55,555,555/0001-51 EmissZa: 17/09/2024
Salario contratual: | o Manszl Horas: 16:26:36
Data do Pagament| oo ocanca:  10/2004
MEMORIA DE CALCULO DE DIFERENCA DE SALARIO
WD: 0 MF: Empregada: 1- CARLOS
Ciloulo de diferenca: Szlénio
Base: (N30 Marlc e nove 2,100,00
Rubrica Nome Valor antigo Valor novo
Competencia: 052024 Sslario; 2.000,00
1 HORAS NORMAIS 2.000,00 210000 P
250 REFLEXC EXTRAS DSR 17,05 17,50 P
150 HORAS EXTRAS 68,18 7159 P
[Totais: 2.08523 218949
[Criferanca de salénio 104,25
[Total diferenca de salario: 104,26
Cddige Rubrica Valor calculado
19 DIFERENCA DE SALARIOS 104,26

CJCC/CTC/C/CC/ T/ Cc/eC/ T/

o
. I...
ege
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[Empresa: 1 - EMPRESA EXEMPLO ALTERAGAO SALARIAL
JICNFI: 11.111.111/0001-91
ICompeténcia: 10/2024 até 10/2024
Alterac;ées Salariais -
Codigo Nome Data CCT Data Salario anterior Tipo reajuste  Adicionar/Percentual Antecipacdo Novo salario Forma reajuste Motivo
retroativa
* Menu Relatérios > Outros > Alteragdes [fMPREGADOS
Salariais 3 JOAO 01/10/2024 NZo  01/09/2024 2.000,00 Novo saldrio 2.500,00 Em folha mensal do més do aumento  Reajuste
4 VIVIANE 01/10/2024 N&o  01/09/2024 2.000,00 Novo saldrio 2.500,00 Em folha mensal do més do aumento  Reajuste
Total 4.000,00 5.000,00
Total de alteragdes salariais: 2

| http:// Como emitir relatdrio de Alteracdes
% Salariais?

v CC/CTOCICC/ CTOICICC/CTOICICC/ T/ (7% Thomeon


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=158
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=158
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Obrigadal



Siga-nos nas Redes Sociais

Telegram: Divulgacao dos treinamentos, novidades do sistema e dicas.

o Acesse: https://bit.ly/3u91A6é6n

WhatsApp: Central de Solucdes Dominio
Acesse: https://app.bitly.com/bbt2/

Acesse: https://bit.ly/3EEALVN

Instagram: @CentraldeSolucoes_tr
Acesse: https://bit.ly/3nVNMep

©
u Youtube: @CentraldeSolucoes_tr
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