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[ Cadastro de Empregados o] & ]
Codigor [ 3 k<] ] o]
Matricula eSociat | &
Mome: |.JEI.-'-\EI Situag3o: Trabalhando
Geral | F'rofissiu:unaisl Pe&snaisl I Langamentos Fi:-:u:usl
— Geral
CPF: 222 222 00051 PSS [ - Ouslficagi: [Qualificads Qualficar |
Servipo: | 1 [EMPRESA EXEMPLO LUCRO REAL
Cargo: | 2 |351305 - AUKILIAR
® Fungao: | | el
M e n Sal I St a Departamento: | 1 ADMINISTRATIVD
Centra de custo: | 1 |GEFE.-'-\L
Sindicato: | 1 |SINDICATO EXEMPLO
Trabalhador recebe remuneragao
~ . — Datas — Infomnagdies contratuais
a Cada mes e Cumpre ]Ornada de Admizzdo |EI2£EI1 2023 Cateqoria: |Mensalista
trabalho I.|m|tada. a 44 hOI’aS Wencimento de férias: |EI1 A01/2024 _I Winculo empregaticio: |Ee|etista _I
Semana|s (C LT) Y antagerm: |EIE.fEI1 2023 Cateqgaria eSacial: |1 071 - Empregada - Geral
Forma de pagamento: |F'|:ur méz
— Outras informagies — Salario contratual
Aliv. Simples Macional, N30 Optante Mivel | I_ |
Livro registra ng: I— FolhasFicha n®: I— |
Matricula: | Walor: | 3.000,00 _I
Remuneragio variawel; | |
00 Como cadastrar empregado?
P oo | Editar | Gravar | Hiztérico. . | eSocial | Errviar eSocial | Listagem »>» | Solugies E | Tria E

;'::'.'?.'-, Thomson

e5 ...~ Reuters™


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5

Horista Fixo

Trabalhador que possui o0 seu
salario calculado de acordo com a
quantidade de horas trabalhadas
em um meés.

No caso do Horista fixo, ele possui
um numero de horas fixas por dia.

CQQ Como cadastrar Horista Fixo?

@6

B Cadastro de Empregados EIEIE
Cadigo: 8 k| <«|>]z]
Matricula e5ocial | 9
Mome: TITNTa] SituagEo: Trabalhanda
Geral l F'rofissiu:unaisl Pe&snais\ l Langamentos Fi:-:u:us]
Geral
CPF: [555.000.000-60 RIS [ - Oualificacse: [Dualficads Qualificar
Servipo: | 1 [EMPRESA EXEMPLO LUCRO PRESUMIDD
Cargo: | 3 [252105 - ANALISTA
Furgo: | | Fota
Departarnemnto: | 1 [ADMINISTRATIVO
Centra de custo: | 1 [GERAL
Sindicato: | 1 [SINDICATO EXEMPLO
[ ataz Informagdes contratuais
Admizzio: |02 2023 Cateqgaria: [Harista
Vencimento de férias:  |01./01/2024 J Vinculo empregaticio: |Celetista J
Y antagerm: |EIE.f|:I1 2023 Cateqgaria eSacial: |1 071 - Empregada - Geral
Forma de pagamento: |F'|:|r méz
Outraz informagies Salano contratual
Ak, Simples Macional: [HEo Optante Mivel: | I_ |
Livro reqgigtro n2: li FolhaiFicha né: li |
Matricula: | Valor: | 50.000000 .|
Femuneragio vaniavel | |
Moo ‘ Editar | | Hiztdrico... | | Listagem > | Soluces B | Tria E
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J»>*s Thomson
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=3011

[ Cadastro de Empregados b=l E ]
Codigo: [ 10 _k ] <] ] =
Matricula eSocial | 10
Morme: |M.-'-‘«F!EDS Situacdo: Trabalhando
Geral | Profissionaisl Pessuaisl | Langamentos Fimsl
— Geral
CFF: 565 000.000-31 PSS [ - Oualficaglo: [Qualificads Quaificar |
Servigo: | 1 [EMPRESA EXEMPLO LUCRO PRESUMIDO
Carga: | 3252105 - ANALISTA
- Foto
PS o » Fungao: | |
Ho rISta Varl avel Departamenta: I 1 [ADMINISTRATIVO
Centro de custo: | 1 |I3EF|.-‘-‘-.L
Sindicato: | 1 |SINDICATO EXEMPLO
Total de horas trabalhadas varia _ .
. — Datas — Informagdes contratuaiz
de um dia para o outro. Admissdo [p2/a172023 Categoria: [Harista
) ) . Wencimento de féras: |EI'| A01/2024 _I Winculo empregaticio; |Eeleti$ta _I
lelte de 44 horas semahnals deve Wantagen: |EI2.-"EI1 2023 Categoria eSocial: |1 01 - Empregado - Geral
ser mantldo Forma de pagamenta: [Par més
— Outras informacdes — Salano contratual
Ativ. Simples Nacional, N30 Optante M ivel: | I_ |
Livra regiztro n®: I— Folha/Ficha nt: I— |
Matricula I Yalor I 50000000 .. |
Remuneragda varidvel | |
00 Como cadastrar Horista Variavel?
Mowio | E ditar | Grawar | Highdrico... | eSocial | Erviar eSocial | Liztagern »x | Soluctes | Tria E
L
;2.2 Thomson
@
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2755
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2755
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2755
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2755
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2755

Horista Variavel

Exemplo: empregado trabalha

3 horas as segundas-feiras.
6 horas as tercas-feiras.

E cumpre outras variacdes de
jornada nos proximos dias.

Cp Como cadastrar rubrica para

@38

Horista Variavel?

B Cadastro de Empregados

Codiga: 0 k| <] > ] =]

Matricula eSocial: |

10

Mome: [MARCOS

Geral Profissionais ‘ Pessuaisl

l Lanzamentos Fixoz }

Situacdo: Trabalhando

Horario Pagamento
Tipo: |Submetidos a Horério de Trabalha [Cap. || dal Forma de pagamento:  |Dinheirg I:l
Jomada: | 1 HORMAL Banca: |
Carga hordria variavel: |[Sim | Agéniia: |
Cartdo panta: | 2 Canta |
Horas més: | 22000 Tipo de conta: N30 informada
Horas semana: | 44,00 Coadigo da operagao: ,r
Horas dia: | 733 [ Incluir farma de pagamenta alternativa El
Horas compensadas: | 0
Informagdes de FGTS [ Usa salario minimo estadual para calculo de mibricas
Optante: [Sm | |
Data opgio: [02/01 /2023 | |
Conta: |
Base da conta: ISF'i Rals
[v SainaRalS [ Possui beneficio PAT El
Movo | E ditar | | Hizgtdrico... Liztagem = ‘ Solugdies ﬂ | Tiia E

*."» Thomson
.. Reuters™


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=10104
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=10104

[ Cadastro de Empregados (=] @ (5]
Cadigo: [ 1l | <] > ] o]
Matricula eSocial | 11
Mome: |FLA'\-"I.-5. Situagan: Trabalhando
Geral | F'ru:ufisaiu:unaisl Pessoaisl I Langamentos Fi:-:ual
— Geral
CFF: [777.000.000-53 PSS [ - Qualficagio: [Qualificads Quaificar |
° Servigo: | 1 [EMPRESA EXEMPLO LUCRO PRESUMIDD
A re n d I z Cargo: | 3 |252105 - ANALISTA
p Fungdo: | | Pl
D'epartamenta: | 1 MDMINISTHQTIVD
Centra de custo: | 1 |I3EFE.-“-‘-.L
Trabalhador com idade entre 14 e Sindicato: | 1 [SINDICATO EXEMPLD
24 anos VInCUladO a um Contrato — Datas — Informagdes contratuais
de aprendizagem, Admissio: [z 72023 Categaria: [Mensalista
Vencimento de férias: |EI1 0142024 _I Winculo empregaticio: |.-'-‘~prenu:|i2 _I
W antagem: |EIE.-’EI1 2023 Cateqgaria eSocial: |'I 03 - Empregado - Aprendiz
L. . ; Forma de pagamento: |F'ur méz
Prazo maximo de duragao € de 2 — Outras informagties — Salano contratual
anos. Ativ. Simples Macioral: N3 Optante Nivel: I [ ]
Livro registra n®: I— Folha/Ficha n®: I— |
b atricula: | Walar: | 500,00 _I
Remuneragdo variavel: | |
00 Como cadastrar um Aprendiz? _ — , , _ , :
Moo | E ditar | Gravar | Hiztdrico. . | eSocial | Errviar eSocial | Listagem »» | Solucies E | Tha E

;'::'."-'.'-, Thomson

9 ...~ Reuters™


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=3961
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=3961
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=3961
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=3961
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=3961

B Cadastro de Empregados EII (=] '@

Cédigo: R ER

Matricula eSocial: | 12

Mome: WULIAND Situagdo: Trabalhando

® Geral l F'ru:ufisaiu:unaisl Pessoais] l Langamentas Fi:-:ua‘
Intermitente = ——
CFF: 399,000, 000-05 FISAMIS: | . . - Qualificagio: [Hualificado Cualific:ar
Servigo: | 1 [EMPRESA EXEMPLO LUCRO PRESUMIDD
Cargo: | 3 [252105 - ANALISTA
. o . F t
Artlgo 443, §3° CLT Fungo: | | e
Departamenteo: | 1 [ADMINISTRATIVD
Prestacdo de  servico nao Certro de custer | 1 [GERAL
continuada, esporédica. Sindicato: | 1 [SINDICATO EXEMPLOD
[ataz Informagdes contratuais
Admizzao; 0201 #2023 Categaria: Horista
. Yencimento de féras:  |01/01/2024 J Yinculo empregaticio: |Celetista Contrata Intermitente J
O trabal‘hador preSta SerVIQO W antagem: |EIE.-’EI1 2023 Cateqgaria eSocial: |'I 11 - Empregada - Cantrato de brabalhc
Somente quando Chamado pel.a Forma de pagamento: |F'ur convocacao
empresa e recebe apenas pelas Outraz informagties Salano contratual
horaS trabal_hadas. Aliv. Simples Macianal: N30 Optante Mivel: | I_ |
Livra registro n® Folha/Ficha n®: |
Matricul [ Valor [ £0,000000 . |
Fiemuneragio varidvel: | |
0 Como cadastrar Empregado
Intermitente? Mowvio Editar Hiztdrico... Liztagem »» ‘ Soluctes I | Tria E

et g
J»>*s Thomson
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4454
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4454
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4454
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4454
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4454




B Cadastro de Contribuinte E’ =
Codigo: I 1

Matricula eSocial | 1 SituagZo eSaocial Infcio Contrata:
Mome: |F'EDF|D

Geral | Plofissinnaisl | Pessoaisl Contnibuigo individuall

— Geral

CPF: I555.555.DDD-EB FIS MIS: | - - Qualificacio: Illualificadn Lualificar |

Servigo: 1 |EMPRES& EXEMPLO LUCRO PRESUMIDD

Contribuintes ol i i
|

Departamento; 1 IQDMINISTFI.-’-‘-.TIVD

1 |GERAL

Centro de Custo;

— Infarmagtes contratuais

Pré-labore Inicio contrata: IW

Categoria SEFIF: |1'| - Diretor ndo empregado e demaiz empresérios sem FGTS
Rem u nerac;ao que um socCio Tipa: [Empreaadar Pré-labare: | £.000,00 _|
recebe pelo trabalho Categoria eSocial |?'23 - Contribuinte individual - empresérios, sdcios e membra de conselho de administracdo ou fiscal
d h d Rubrica: | 100 |F'F|EI-L.&BEIF|E
esempen aao em sua Remuneragdo vanavel | |

empresa.

— Outras informacbes

Tipo servigo: |<n5n especificado: Ernitir reciba: |5im Matureza: |Urbana

Alividade Simples Macional: |N5u:u Optante

[T Enwiar o cadastro do contribuinte através do evento 5-1200 do eSocial

@9 Como cadastrar Contribuinte?

Movo | Editar Grawvar Hiztérico... eSocial Erwiar eSocial Listagermn »» | Solugtes El

. LX)
;=s Thomson
o2 %,:.. Reuters™



https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4




Autonomos

Profissionais liberais que prestam
servicos para terceiros, sem
vinculo empregaticio.

CQ? RPA | Como cadastrar Autbnomo
que presta servico todos os meses?

L%

E Cadastro de Contribuinte

Codigo: | 13 £ | <<| >>| | |

Matricula eSacial: |

Morme: |LUIZ

13 Situacdo eSocial Infcio Contrata:

Geral | F'rofissionaisl | F'essc-aisl Contribuigao individuall

 Geral

CPF: IEEB.BEB.BDD-BD PIS/NIS: | -

Qualficagdo: IGuaIificado Llualificar |

Servigo: 1 |EMPRESA EXEMPLO LUCRO PRESUMIDO
Cargo: 1 |‘I 23105 - PRO LABORE

Departamento: 1 IQDMINISTFI!-\TIVD

1 [GERAL

|
|

Furng3o: | |
|

Centro de Custo: |

— Infarmagtes contratuais

Inicio contrato: IEIE('D'I F2023

Categoria SEFIF: |‘| 3 - Trabalhador auténonmo com contribuicdo sobre remuneracio

Tipo: [Autanaomo S aldric: | o0 _I

|.7"IJ1 - Contribuinte individual - Auténomo em geral, exceto se enquadrado em uma das demaiz categorias de contribuinte

Categoria eSocial:
Rubrica: | 2909 |SEF|VICDS AUTOMNOMO

Remuneragio vanavel: | |

 Outras informagSes

Tipo servigo: |<n5c- especificado: E mitir recibaor: |Sim M atureza: IUlbana

Atividade Simples Nacional: |N50 Optante

[~ Enwiar o cadastio do contribuinte através do evento 5-1200 do eSocial

Hovo | Edltar Grawar Histérico... eSocial Eriar eSocial Listagem »> | Solugdes El

. LX)
;=s Thomson
%,:.. Reuters™


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=243
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=243

B Cadastro de Contribuinte

Cédiga: | 14 |« | <<| >>| | |

Matricula eSocial; | Situagdo eSocial Inicio Contrato:
hame: |MDI5E5

Geral | F'mfissionaisl | F'essoaisl Contribuicdo individuall

— Geral

CPF: |888.888.800-4E FIS/MIS: | - [ualficagao: IQuaIificado Qualificar I

N
Auto n O m os Servico: 1 |EMF'F|ES.-’-‘« E=EMPLO LUCRO PRESUMIDD
Cargo:

I

| 1 [123105 - PRO LABORE
Furig8o: | |

I

|

Departamento: 1 l-’-‘-.DMINISTFh’-\TIVD
Centro de Custo: 1 |GEF|.~’-‘«L

Prestar servicos eventualmente:

-~ Informagdes contratuaiz

Inicio contrato: |D2£D1 2023

Categoria SEFIP: |1 3 - Trabalhador auténomo com contribuigdo sobre remuneragio

Tipo: l&utﬁnomo S alario: I—DD _|
Categona eSooal: |T-"D1 - Contribuinte individual - Autdnomo em geral, exceto ze enguadrado em uma das demais categonas de contribuinte
Rubrica: | 2309 |SEFWIIIIS AUTOMOMO

Remuneragao varidvel | |

— Outrag informagdes

Tipo servigo: |<n50 especificadar Emitir recibo: ISim Matureza: IUrbana

Atividade Simplez Macional: |N5n Optante

¥ Emviar o cadastio do contribuinte através do evento 5-1200 do eSocial

CQ? RPA | Como cadastrar Autbnomo
que preSta SerViQO eventualmente? Novo | Editar Gravar Histérica... eS5ocial Erviar eSocial Listagem > | Solugies ﬂl

. LX)
;=s Thomson
ei5 %,:.. Reuters™


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4684
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4684




S =]
Codigo: [ AR Ea R
Matricula eS ClC:i*?‘|:| 15 Situacdo eSocial Inicio Contrata:
Mome: |LARISS A Situagdo: Trabalhando
Geral | F'ru:ufisaiu:unaisl Wale Transpurtel F'esau:uaisl
Dados | Estagio |
4 ° — Profigzionais
s ag I arl os C.PF |EIEIEI.EIEE.DEIEI-14 Matricula:  [123456
Servige: | 1 |EMPRESA EXEMPLO LUCRO PRESUMIDO
Cargo: | 2 |351305 - ALILISR Folo
Estudante, a partir de 16 anos Furgo: | |
completos, que trabalha de forma Depattamentc: | 1 [ADMINISTRATIVD
supervisionada em uma empresa. Certio de Custe: | ]| R
— Dataz — Informagtes contratuaiz
Inicio do contrato: IU'I 40342025 _I Categoria: |M enzalista
‘Wencimento de férias: I23-"U2-"2|325 _I Bolza - Auxilio: | 950,00 _I
Wantagen: Im J0342025 Categaria e5ocial: |9EI'| - Estagiario
CQ? Como cadastrar Estagiario?
Moo Editar Grawar Hiztdrico... eSaocial Erviar eSocial Ligtager »» | Solucties E
** e
;s Thomson
L B ™
®17 ... Reuters


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2994
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2994
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2994
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=2994




Contratos

Os contratos admissionais podem
ser emitidos no menu Relatodrios >
Cadastrais > Admissionais.

0 Como emitir Contrato
de Experiéncia?

@19

[ Relatsrios Admissionais
Geral Relatdnos

Mome:

[ Acordo de Compensacdo de Horas Trabalhadas

[~ Acordo de Prorogagdo de Horas Trabalhadas

[ Autonzagdo de Desconto

[ Autorizagdo de Contribuigdo Sindical

[ Contrato de Experniéncia
Contrato por Prazo Indeteminado
Declaracdo Deslocamenta Yale Transparte
Declaragdo Encargos de Familia para fing de IR
Declaragdo Renancia Vale Tranzporte

Ficha de Salarnio Familia

Recebimenta & Devolugdo de CTPS

Fizha Reaqistro de Empregado

-
-

r

-

-

[ Termo Responsabilidade 5 alano Familia
-

-

[ Declaragdo de Opgdode FGTS

r

Termo de Conzentimento LGPD

I

L

Modelos:

|Modela 1 |
|Modelo 1 ~|
|Modela 1 |
|Modelo 1 ~|
|Modeln 2 |
|Modelo 1 ~|
|Modelo 1 |
| Modelo 1 ~|
|Modela 1 |
| Modelo 1 ~|
|Modela 1 ~|
|Modela 1 |
|Modelo 1 ~|
|Modelo 1 |
| Modelo 1 ~|

=]l & S
Ok,
Selegdo...

Empresas...

Fechar

Soluctes B

. Lx ]
-*'s Thomson
.. Reuters™


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=6
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=6

\‘ Ficha

Empregado




( REGISTRO DE EMPREGADO ]

4 Autenticar Matricuia eSocial e
4 ooooo

Erngregadr CNPJ 3
EMPRESAEXEMPLO LUCRO PRESUMIDO 66.666.666/0001-91
Enderacn
\ AV DOUTOR CARDOS0O DE MELO, 1855, ANDAR 13 CONJ 132, VILAOLIMPIA, SAD PAULO, SP,
E'rurug.ﬂu Benelcdrios M
BIANCA
Residénca
Rua PEDRO BEMETON, CENTRO, CRICIUMA, SC, - CEP: 88802-070
| A
[ ] r:uur}.' FESCTeTg Local da rescimeria Paix da reconalicade Estada g ™
F I c h a de 0310197 CRICIUMA-SC BRASIL Saolteiro
P
FILACAD e
Coculas chee Icdesrriickaacher | Drastas cher iz Crgaa/UF emissar Titula Beitoral |Zx.rr.| | Secho | ez, O e Clesmer
Empregado
CTPS | Srien | Dot cher emvenciczies b CTPS | UF CTPS CPF |:u-:. [EgTprr—— |Cur_agu'a
22.000000-22
Drac. militar | Categoria Car S Grau deinstucia
pranca Masculing Ensing Médio Completo
Dresficidireia |Teeb'|u Flesiclencial Teslesforw Cefular
W]
. Carga Furgia CEO
Documento previsto na CLT Art. 41 \AUXLIAR 351308
Drertar cler Ackmis==5o Salirivy J_z\'.r Huwrdiriiy chee Trathwlbi Hiwrdirics chee Irmiesrwali ]
, . ~ . 02/01/2023 RE 2.600,00] Més das 08:00 as 18:00 das 12:00 as 13:30
Contém informagdes pessoais do (e [oiimem S SEEES )
colaborador, fundamentais para e PROCRAIADETERAGID SOTVL P 3
B . e P T— Sy |2r.r|' cilin bancirio
cadastros em o6rgaos como INSS __ ___
, . H* b Agincia oddign |-_'NJ.duugL"N.'u
e também no eSocial. \ <
f MTERAGOES DE SALARID, CARGO EOU FUNCAD

@? Como emitir Ficha de Registro
dos Empregados?

J»>*s Thomson
L]

02 ... Reuters™


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=115
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=115

\\ Obrigada!




Siga-nos nas Redes Sociais > —

o Telegram: Divulgacao dos treinamentos, novidades do sistema e dicas.

Acesse: https://bit.ly/3u91Aén 7
’ WhatsApp: Central de Solu¢cdes Dominio.
Acesse: https://app.bitly .com/bbt2/

u Youtube: @CentraldeSolucoes_tr
Acesse: https://bit.ly /SEEALVN

‘@) Instagram: @CentraldeSolucoes_tr
Acesse: https://bit.ly/3nVNMep

. LX)
s Thomson
@38 %,:.. Reuters™
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