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Contratos de
Trabalho

Com Alline Dagostim e Guilherme Santos

.* LX)
:=» Thomson
‘ot Reuters™



O que voceé
val aprender?

« Conceitos de contrato de trabalho;

* Tipos de contrato de trabalho.
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Contrato
de Trabalho

O contrato de trabalho pode ser definido como um
acordo tacito ou expresso, verbo ou por escrito, por
prazo determinado ou indeterminado ou para a
prestacao de trabalho intermitente e corresponde a
relacao de emprego.
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» Bilateral ou tripartite
* Oneroso

« Comutativo
CaraCterl’SticaS ¢ Intuitu Personae

* Consensual

« Continuidade

* Subordinagao
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Principais
Tipos

Contrato por tempo indeterminado
Contrato por tempo determinado

- Contrato de experiéncia

- Contrato por obra certa

- Contrato de aprendizagem
Contrato de trabalho intermitente
Contrato de auténomo

Contrato de estagio
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E o contrato que n&do tem prévia determinacao de fim, ou seja,

Pl‘aZO existe indefinidamente.
Indeterminado Apds a sua celebracado dura até que uma das partes nao

deseje mais ou ocorra fato que cause o fim.
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Prazo
Determinado

E o contrato que tem prévia determinacéo de fim, podendo ser
por:

* Termo pré-fixado;
« Servicos especificos; ou

 Realizacédo de acontecimento suscetivel de previsao
aproximada.

Pode durar até 2 anos (art. 445) e s pode ser prorrogado uma
Unica vez (art. 451).
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Contrato de
Experiéncia

E uma das espécies do contrato por tempo determinado, previsto
no art. 442, §2° da CLT.

Trata-se de um contrato para avaliacao mutua em relacao as
condicoes de trabalho e adequacéao as atividades, entre outros.

Tem prazo maximo de 90 dias, podendo ser fracionado em 2
periodos, no maximo.
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E uma das espécies do contrato por prazo determinado, com

Obra Certa vigéncia vinculada a obra ou servigo.

E mais comumente utilizado na construcdo civil, cujas obras
possuem varias etapas e alta rotatividade.
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E um contrato por tempo determinado especial, ajustado por
escrito, com o objetivo de assegurar ao maior de quatorze e
menor de vinte anos, inscrito em programa de aprendizagem,

Aprendlzagem formacao  técnica-profissional metddica, compativel

desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico.

Sua duracao maxima, regular, € de 2 anos.
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O contrato de aprendizagem possui regras especificas,
previstas em:

Aprendizagem - Lei10.097/2000;
* Decreto 9.7579/2018;

« INSIT n2 2/2021.
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Os estabelecimentos de qualquer natureza, com mais de 7/
empregados em fungbes que demandam formacao
profissional, sao obrigados a contratar aprendizes.

Sao dispensados da contratacao:

Aprendlzagem « As ME e EPP, independente da opcao pelo Simples

Nacional

 As entidades sem fins lucrativos inscritas no Cadastro
Nacional de Aprendizagem, quando o objetivo da
entidade for a educacao profissional de aprendizes.
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A cota de aprendizes que devem ser contratados é calculada
por estabelecimento da empresa, considerando o percentual
. minimo de 5% e o maximo de 15%, sobre o total de
Aprend|zagem trabalhadores que exercam fungdes que demandem formacéo
profissional, cujo critério € a Classificacao Brasileira de
Ocupacdes (CBO), independente da funcao ser proibida para
menores de 18 anos.

. LX)
:»~’s Thomson
®i6 %, :.." Reuters™



Criado pela Reforma Trabalhista, em 201/, € o contrato de
trabalho no qual a prestacao de servigcos, com subordinacao,
nao ¢é continua, ocorrendo alternancia de periodos de

Intermitente prestacdo de servicos e de inatividade, podendo ser

determinado em horas, dias ou meses.

Nao pode ser usado apenas para aeronautas, que possuem
legislacao proépria.
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Intermitente

A Portaria MTP 671/2021 estabelece alguns requisitos para que o
contrato de trabalho intermitente seja valido:

» Ser celebrado por escrito;
* Conter o valor da hora de trabalho; Intermitente;
» Especificar as regras da convocagao do trabalho:
- Comunicacao eficaz;
- Jornada a ser cumprida;
- Prazo para resposta de 1 dia util;

- Presuncao de recusa e auséncia de onerosidade;

* Prazo e local para pagamento da remuneracgao.
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Intermitente

Ao final de cada periodo de prestacao de servico, o empregado
recebera o pagamento das seguintes parcelas:

* Remuneracao;

* Férias proporcionais com acréscimo de um terco;
« Décimo terceiro salario proporcional;

* Repouso semanal remunerado; e

» Adicionais legais.

O recibo de pagamento contera a discriminagcao dos valores
pagos.
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Autonomo :
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E um contrato sem vinculo empregaticio, desde que cumprido
Os requisitos:

nao esta sujeito a um controle diario de sua jornada de
trabalho;

nao cumpre, necessariamente, uma quantidade rigida de
horas de trabalho;

pode se fazer substituir por outrem na execucao dos
servicos nao pessoalidade (em relacao ao empregado, a
prestacao dos servicos € sempre em carater pessoal);

se caracteriza pela inexisténcia de subordinacao.
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Estagio

Obrigatdrio: definido no projeto do curso. Carga horaria é
requisito para aprovacao e obtencao de diploma.

Nao-obrigatério: desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatdria (atividades
extracurriculares).
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Sao requisitos do contrato de estagio:

« Matricula e frequéncia regular em curso de educacao superior,
profissional, ensino médio, educacao especial e nos anos finais
do ensino fundamental.

E t . e * Termo de compromisso (contrato) entre:
s aglo - Educando, Parte concedente do estagio (empregador) e a
Instituicdo de Ensino.

« Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio
e aquelas previstas no termo de compromisso.

 Devera ter acompanhamento pelo professor orientador da
instituicao de ensino e por supervisor da parte concedente.
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\\ Obrigada!




Siga-nos nas Redes Sociais > —

o Telegram: Divulgacao dos treinamentos, novidades do sistema e dicas.

Acesse: https://bit.ly/3u91Aén 7
\ WhatsApp: Central de Solu¢cdes Dominio.
Acesse: https://app.bitly .com/bbt2/

u Youtube: @CentraldeSolucoes_tr
Acesse: https://bit.ly /SEEALVN

‘@) Instagram: @CentraldeSolucoes_tr
Acesse: https://bit.ly/3nVNMep
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