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O que voce
val aprender?

* Regras da Folha de Pagamento

e Encargos sobre a Folha
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Regras de
Folha de
Pagamento




e Folha de pagamento é uma obrigacdao fiscal do
empregador instituida pelo art. 32, inciso |, da Lei
8.212/1991 (Lei do Custeio da Previdéncia Social) e

O Clue é a fOlha regu.lat:ner)tada .posteriormente no RIR e em INs da
de pagamentor) Previdéncia Social.

« Com a entrada do eSocial a escrituracao passa a ser
feita através da transmissao dos eventos S-1200,
S-2299 e S-2399.

l http:// % Lei 8.212/1991
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8212compilado.htm
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Regras para
elaboracao da
folha

| http:// % IN RFB 2.110/2021

* IN RFB 2.110/22, art. 27, llI:

» Elaborar folha de pagamento mensal da remuneracao paga,
devida ou creditada a todos os segurados a seu servico, de
forma coletiva por estabelecimento, por obra de construcao
civii e por tomador de servicos, com a correspondente

totalizacao e resumo geral.
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http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=126687

ltens
obrigatdérios
da folha

o CC/CTC/CC/CC/ T/ CC/CTE/C/CC/ T/

* Devem constar na folha de pagamento:

a)

b)

c)

d)

discriminados, o0 nome de cada segurado e respectivo
cargo, funcao ou servico prestado;

agrupados, por categoria, os segurados empregado,
trabalhador avulso e contribuinte individual;

identificados, os nomes das seguradas em gozode salario-
maternidade;

destacadas, as parcelas integrantes e as nao integrantes
da remuneracao e os descontos legais;

indicado, o numero de cotas de salario-familia atribuidas a
cada segurado empregado ou trabalhador avulso.
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O eSocial e a fiscalizacao

D.E. (Depois do eSocial)

A.E. (Antes do eSocial)
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Encargos
sobre a Folha




* O desconto de INSS (Instituto Nacional de Previdéncia
Social) € um pagamento obrigatério que é feito diretamente
na folha de pagamento dos trabalhadores.

INSS * O valor descontado € calculado a partir da tabela
progressiva, disponibilizada pelo governo.

* O recolhimento é realizado por meio do pagamento da guia
DARF emitida pela DCTFWeb.

| http:// % Lei - Custeio INSS
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8212compilado.htm#art20
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| http:// % Lei - IRRF

salario bruto.

* O IRRF (Imposto de Renda Retido na Fonte) € descontado

mensalmente do colaborador, levando em conta seu

* A empresa € responsavel por calcular e reter o valor do
IRRF na folha de pagamento do funcionario.

IRRF  Para encontrar a base de calculo pode-se utilizar os

DARF emitida pela DCTFWeb.

CC/TOC /T ICC T T

descontos legais e as deducdes permitidas por lei, ou de
forma simplificada, aplicando 20%.

* O valor descontado € calculado a partir da tabela
progressiva, disponibilizada pelo governo.

* O recolhimento é realizado por meio do pagamento da guia
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Decreto/D9580.htm?utm_test=test

* O Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS foi
instituido durante o Regime Militar pela Lei n2 5107/1966,
como um regime opcional para o trabalhador empregado

FGTS e tornou-se obrigatério somente apds a Constituicao

Federal de 1988.

* O FGTS é regido pela Lei n? 8.036/1990 e regulamentado
pelo Decreto n2 99.684/1990.

* Para os empregados domeésticos passou a ser obrigatoério
a partir de outubro/2015 com a LC 150/2015.

| http:// % Lei - FGTS
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8036consol.htm

* Desde fevereiro/1999 até fevereiro/2024 o depdsito

FGTS do FGTS era realizado através da GFIP (Guia de
Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia

FOrma de Social), conforme art. 32, IV, da Lei n® 8.212/1991.
ReCOlhimentO * A partir de Marco/2024 o FGTS passa a ser recolhido

através do FGTS Digital.

. o
s /7 7 7 s 7 7 /7 7 7 s 7 . :'“':.: Thomson
oo CC/CTC/CC/CC/CTC/C/CC/CTE/C/CC/ T/ "% Reuters™



* GILRAT (ou mais corretamente GIL-RAT) € a sigla
correspondente a Contribuicao do Grau de Incidéncia de
Incapacidade Laborativa decorrente dos Riscos Ambientais
do Trabalho.

|NSS RAT - E a contribuicdo previdencidria da empresa, destinada ao
financiamento da aposentadoria especial e dos beneficios
concedidos em razao do grau de incidéncia de incapacidade
laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho.

* As aliquotas do RAT sao de 1%, 2% ou 3%, conforme atividade
preponderante da empresa, listadas no Anexo V do Decreto
3.048/1999.

| http:// % Aliquota RAT
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=10207

e As aliguotas de contribuicao para o RAT serdao acrescidas
12%, 9% ou 6%, respectivamente, se a atividade exercida
pelo segurado a servico da empresa ensejar a concessao

INSS de aposentadoria especial apds 15, 20 ou 25 anos de

contribuicao.

FAE/FAC ET * O acréscimo de 12%, 9% ou 6% de contribuicao para o RAT

incide exclusivamente sobre a remuneracao do segurado
sujeito as condicdes especiais que prejudiquem a saude ou
a integridade fisica.

| http:// % Ocorréncia SEFIP
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=6821

INSS Outras
Entidades e
Fundos
(Terceiros)

| http:// Cddigos Terceiros

« S0 contribuicdes feitas pelas empresas destinadas a
Terceiros, conforme atividade econdmica.

* Considera-se Terceiros as seguintes entidades:

1.

2.
3.

4.
5.

Salario-Educacao;
INCRA;

Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SESC, SEBRAE, SENAR,
SEST, SENAT e SESCOOP);

DPC;

Fundo Aeroviario.

A Tabela 4 do eSocial trata sobre os Cdodigos e Aliquotas de
FPAS/Terceiros.
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=10028

* A cota patronal é a Contribuicao Previdenciaria Patronal

INSS (CPP) recolhida pelas empresas com base na folha de
pagamento.
COta * Para a grande maioria das empresas, o percentual da
cota patronal é de 20%, mas existem excecoes.
Patronal

v CC/CTC/CC/CC/CTC/C/CC/CTC/C/CC/ T/ .4} Redters



« Os bancos comerciais, de investimento, de desenvolvimento,
caixas econdmicas, sociedades de crédito, de financiamento ou

IN SS de investimento, sociedades de crédito imobiliario, sociedades

corretoras, distribuidoras de titulos ou de valores mobiliarios,

COta empresas de arrendamento mercantil, empresas de seguros

privados ou de capitalizacao, agentes autbnomos de seguros

Patr()na[ privados ou de créditos e entidades de previdéncia privada,

. . abertas ou fechadas, recolhem a CPP com adicional de 2,5%,
Flnan ceiras totalizando assim 22,5% de contribuicao.

* Esse adicional € previsto no art. 22, §12 da Lei 8.212/91 e no art.
43, §6° da IN RFB 2.110/2022.
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* As pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
que tenham como finalidade a prestacdo de servicos
gratuitos, nas areas de assisténcia social, saude ou

INSS educacao, devidamente certificadas na forma da lei, tem
direito a isencao das contribuicdes:

COta Patronal 1. CPP (20% sobre a folha de pagamento);

EBAS (Ce baS) 2. GIIL-RAT e financiamento de aposentadoria especial;

3. Contribuicdes provenientes do faturamento.

e nize 7 o ol 7 —_ 7 e wila 7 .'.-:'.'?-.2 Th
v CC/ T I T IO T IO T 7 oo



* As empresas do Simples Nacional, em sua maioria,

estao dispensadas dos encargos previdenciarios
INSS patronais, com excecao do FGTS, uma vez que
recolhem seus encargos de forma unificada no DAS.
Cota Patronal d
. . « Ja as empresas do Anexo IV e as enquadradas no
Slmples NﬂClOnal regime Concomitante contribuem, de maneira integral

ou proporcional.

Como conferir INSS Patronal empresa
Simples Nacional Concomitante?

| http://

Como configurar empresa Simples
Nacional Anexo IV?

o w1 d e nal | da e w1 da G wial | da ."-:'.'?-.'. Th
e CC/CTC/CC/CC/CTC/CC/CC/CT/C/CC/ T/ o5 Reuters™



https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=3557
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=3557
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=9514
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=9514

* O Fundo PIS-PASEP é resultante da unificacdo dos fundos
constituidos com recursos das contribuicoes:

1. PIS » Programa de Integracao Social
PIS/PASEP

2. PASEP - Programa de Formacao do Patriménio do Servidor
sobre a PUblico

Folh a  Passaram a ser alocados para o custeio:
1. Do Programa do Seguro-Desemprego;

2. Do Abono Salarial (Abono do PIS).
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PIS/PASEP
sobre a Folha
Entidades
Obrigadas

(heeoss % MP 2.158-35/2001

l.  templos de qualquer culto;
Il. partidos politicos;

lll. instituicbes de educacao e de assisténcia social a que se refere o art. 12 da Lei
n2 9.532, de 1997;

IV. instituicbes de carater filantropico, recreativo, cultural, cientifico e as
associacoes, a que se refere o art. 15 da Lei n? 9.532, de 1997;

V. sindicatos, federacoes e confederacoes;
VI. servicos sociais autdbnomos, criados ou autorizados por lei;
VII. conselhos de fiscalizacao de profissées regulamentadas;

Vlill.fundacdes de direito privado e fundacdes publicas instituidas ou mantidas pelo
Poder Publico;

IX. condominios de proprietarios de imdveis residenciais ou comerciais;

X. a Organizacao das Cooperativas Brasileiras (OCB) e as Organizacdes Estaduais
de Cooperativas previstas no art. 105 e seu § 12 da Lei n2 5.764, de 1971.

* As sociedades cooperativas também contribuirdo para o PIS/Pasep incidente
sobre a folha de salarios, conforme dispde os art. 291,295 e 297 da IN 1911A9.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/2158-35.htm
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PIS/PASEP
sobre a Folha
eSocial S-1.3

codincPisPasep dadosRubrica E o 0-1

| http:// % S-1010 - Versao S-1.3

CC/CTC/C/C/ T/ Cc/eC/cTe/Cc/eC/eTe/Ce/

A partir de Janeiro/2025, com a entrada da versao S-1.3, o eSocial deixard de usar a
base de contribuicao previdenciaria para calculo do PIS sobre folha e passara a usar
uma base propria, identificados no S-1010.

Codigo de incidéncia da rubrica para o PIS/PASEP sobre a folha de
salarios a ser utilizado quando indTribFolhaPisPasep = [S] em S-1000.
Valores validos:

00 - N&o é base de célculo do PIS/PASEP

11 - Base de célculo do PIS/PASEP mensal

12 - Base de célculo do PIS/PASEP 13° salario

91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decis&o judicial - PIS/PASEP
mensal

92 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decisao judicial - PIS/PASEP
13° salario

Validagao: Para utilizagdo de codigo [91, 92], é necessaria a existéncia
de grupo com informacdes relativas ao processo.

Caso o campo ndo seja informado, sera presumido o valor [00].
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https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/leiautes-esocial-v-1-3-versao-s-1-3-nt-01-2024/index.html#1010_infoRubrica_inclusao_dadosRubrica
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Siga-nos nas Redes Sociais

Telegram: Divulgacao dos treinamentos, novidades do sistema e dicas.

o Acesse: https://bit.ly/3u91A6é6n

WhatsApp: Central de Solugcdes Dominio
Acesse: https://app.bitly.com/bbt2/

Acesse: https://bit.ly/SEEALVN

Instagram: @CentraldeSolucoes_tr
Acesse: https://bit.ly/3nVNMep

©
u Youtube: @CentraldeSolucoes_tr
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