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O que voce
val aprender?

* Conceitos de eSocial

* Envio dos Eventos SST
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Conceitos
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Eventos
SST

cq/ero/ce/ed/ere/ce

* Seguranca e Saude no Trabalho s&o um conjunto de regras e
normas cujo objetivo € garantir que o ambiente de trabalho
seja mais seguro para os trabalhadores.

* A obrigatoriedade de seguir as normas de SST esta prevista no
art. 162 da CLT.

* Art. 162 — As empresas, de acordo com as normas a serem
expedidas pelo Ministério do Trabalho, estardo obrigadas a
manter servigcos especializados em seguranca e em medicina
do trabalho.
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Eventos
SST

Trés principais, laudo e programas:
* LTCAT - Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do Trabalho

Elaborado por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do
trabalho. Conforme § 1° do Art. 58 da Lei 8.213/91.

« PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

Elaborado por médico do trabalho ou médico de outra especialidade, na
inexisténcia deste na localidade. Conforme NR 7.

* PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos

Elaborado por profissional indicado pela empresa, observando as demais
regras das NRs. Conforme NR 1.
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e Os eventos de Seguranca e Saude no Trabalho cumprem as
obrigacodes tributarias acessorias:

1. Emissao da Comunicacao de Acidente de Trabalho - CAT.

Eventos
2. Elaboracao e atualizagao do Perfil Profissiografico Previdenciario

SST - PPP.

« Essas informacgdes trazem mais visibilidade para a Receita Federal
e para a Previdéncia Social quanto ao cumprimento das
obrigagdes, principalmente no financiamento da aposentadoria
especial.
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Qu ai S Séo OS * 5-2210 — Comunicacgao Acidente de Trabalho — CAT

» 5-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador
eventos

SST?

* S5-2221 — Exame Toxicoldégico do Motorista Profissional

» 5-2240 - Condi¢cdes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos

e CC/CTOICICC/ T/ CC/ T JCC/ T/ {1 Tomeon



e Utilizado para comunicar acidente de trabalho, ainda que nao

Eve nt [0 S_221 O haja afastamento do trabalhador de suas atividades laborais.

* A informacao do Cddigo da Classificagao Internacional de

— Prazg de envio: Até o 19. dia util Doencas - CID é obrigatoéria na CAT.
seguinte ao da ocorréncia e, em

caso de morte, de imediato.
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* Detalha as informacdes relativas ao monitoramento da saude do
trabalhador (avaliacdes clinicas), durante todo o vinculo laboral com o
declarante, por trabalhador, bem como os exames complementares
aos quais foi submetido, com respectivas datas e conclusodes.

Evento S-2220

"= Prazo de envio: Até o dia 15 do més
seguinte a emissao do ASO, exceto
para o ASO Admissional, que ¢é até o
dia 15 do més seguinte a admissao.
Se cair em dia ndo util, o prazo é
estendido para o proximo dia util.

Exemplos:

1. Admissional

2. Troca de Funcao

3. Periddico

4. De retorno ao trabalho
5

Demissional
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= O exame toxicolégico € obrigatério para motoristas com CNH nas
categorias C, D ou E, e € exigido pela Lei Federal n® 13.103/2015.

= Eum tipo de exame destinado a verificacao do consumo, ativo ou nao,
de substancias psicoativas.

Evento 8_2221 = Apenas exames realizados apdés 01/08/2024 serdo enviados ao

ial.
T prazo de envio: Até o dia 15 do eSocia
més subsequente ao da realizagao .. .
do exame ou do més subsequente = Trabalhadores admitidos antes de 01/08/2024 deve ser informado
ao da admiss&o. somente o exame realizado no desligamento ou, se for o caso, o
periédico.

= O evento S-2221 deve ser enviado independe do resultado do exame,
se positivo ou negativo.
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e Utilizado para registrar as condicdes ambientais de trabalho,
indicando as condicdes de prestacao de servicos pelo trabalhador,

_ bem como para informar a exposi¢cao a agentes nocivos e o exercicio
Eve nto S 2240 das atividades.

1 Prazo de envio: Até o dia 15 do més * Tabela 24 - Agentes Nocivos e Atividades — Aposentadoria Especial
_@ seguinte & admisséo do trabalhador do eSocial.
Oou a ocorréncia de alteracdes. Se
cair em dia ndo util, o prazo é
estendido para o proximo dia util.

PPP Eletronico

* Desde 01/2023 ¢ gerado pelo envio dos eventos S-2220 e S-2240,
colaborador tem acesso pelo Meu INSS.
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https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/manuais/leiautes-esocial-v-1-1-beta/tabelas.html#24

Dominio Folha




1. Enviar pelo Sistema Dominio

Escritério de Contabilidade cadastra as informacdes no Dominio e
envia os eventos ao eSocial.

2. Enviar através de uma Clinica SST

CenarIOS SST Escritério de Contabilidade configura o Sistema Dominio para n&o
enviar os eventos de SST. O envio é realizado por um prgrama da

propria clinica SST ou diretamente no Portal eSocial.
3. Importar XML

Clinica SST repassa o XML dos eventos ao Escritdério de
Contabilidade, que importa no Sistema Dominio e envia os
eventos ao eSocial
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Parametrizacao
SST

Controle > Parametros

Guia Geral > eSocial >
Configuracao de Envio > SST

Nao enviar eventos SST pelo
sistema Dominio

Cm,p:f, Como nao enviar eventos de SST ao
k eSocial pelo Dominio?

B Pardmetros

Geral | Hegimel .t‘-‘medondamentol .-’-‘«cliantamentol 13 Saléliol Fériasl Contabilidade | Honorarios
&-Sacial |Eélcul0| Uridade de Célculol F'ersonalizal Informacﬁesl

Configurages de Envio | Gerall | Cnntrata;ﬁesl |

Gerall Faseamenta 55T |

— Opgdo

v M&o enviar eventos de 55T ao eSocial pelo médula folha a partir de: IEI1 .:’2023|_—;l| | ﬂ

I Wincular outro responsével para o envio dos eventos de 55T ﬂl

" Certificado do Responsével de 55T % Certificadn da Empresa

Cadigo do Responzawvel: I

Ewentos a serem enviados:

[T 5-2210 - Comunicago de Acidente de Trabalho

[T 5-2220 - Monitoramento da Sadde do Trabalhador

[T 52221 - Erame Toxicoldgico do Motorista Profissional

[T 5-2240 - Condicfies Ambientais do Trabalha - Agentes Nacivos

0

Grawar
Hizstdrico
eSocial
E meluir eSocial
Eechar
Solugdes ﬂ

Tria E

gt
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=6152

B Pardmetros

0
e
i

Geral |F|egime| Anedondamentol .f-\diantamentnl ¥ Saléliol Fériasl Contabilidade | Honorarios

Gravar |
e-Social | Calculo | Inidade de Calculo | Personaliza | Informagies | Histdrico |
= - = eSocial |

Configurag@es de Envio | Gerall | Contratagfies | |

hd ~ E xcluir e5ocial
arametrizacao ] o 1 =
= e Fechar
S ST [~ Mo enviar eventos de 55T ao eSocial pelo médulo folha a partic de: IDD;’DUUU ﬁl‘ | EI Sagses H |
v Wincular outro responzdvel para o envio dos eventos de 55T El Tria E |
" Cetificado do Fesponzével de 55T o ;

Controle > Parametros

Cadigo do Responzawvel:

Eventoz a serem enviados:

G.Uia Ge’ral > eSO(:.ial > W 5-2210 - Comunicagdo de &cidente de Trabalho
CO nflg U raQaO d.e EnVlO > SST v 5-2220 - Monitoramento da Satde do Trabalhadar
¥ 5-2221 - Exame Tosicoldgico do Motorista Profissional
Outro responsével pelo enViO ¥ 5-2240 - CondicBes Ambientais do Trabalha - Agentes Mocivos

(s k Como enviar eventos de SST com outro
Responsavel?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=8587
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=8587

Importacao ST —— =5
X M L Arquivos:  |C:AExames SST XML -

Irnportar | Fechar |

Utilitarios > Importacao > SST

@’% Como enviar SST importando XML?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=8549

Y Comunicagio de Acidente de Trabalho - CAT o] & (3]

Colaborador: | 7 |ROBERTO

Data CAT Data Acidente Situagio eSocial Nimero E mitente Tipo ’
29/04/2024 |Valdado mpregador nicia i

Evento S-2210

Processos > Comunicagao
Acidente Trabalho

< >

L Nove Emitit CAT Web Alterar E xclui Excluir eSocial Fechar Contetido... | Solugdes ﬂl

@ Como cadastrar CAT e enviar o S-2210
% para o eSocial?

wo CC/TCICCITOICCC/TIC /T 7 R


https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=266
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=266

[} Monitoramento da Saide do Trabalhador o] B [

Colaborador: | 9 [JuLIA

Data Situag&o eSocial Tipo Resultado Dal
W alidado Admissiona Apto

Evento S-2220

Processos > Outros >
Monitoramento da Saude
do Trabalhador

MNavo Alterar Excluir Excluir eSocial Fechar | Solugdes ﬂl

C,mp:,, Como cadastrar Monitoramento da
Saude - ASO? S-2220
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=8025
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=8025

B Cadastro de Empregados EI
Cadiga: | 6 | | <<| >>| x| |

Matricula eSocial: | B Situagio eSocial AdmissSo: Y alidado
Mome: [ROBERTO Situagdo: Trabalhando
Geral Profissionais | F'essoaisl | Langamentos Fir:osl

Gelall Outros Dadosl Sindicais Atestados e Exames | Plano de Saﬂdel Treinamentos

Monitoramento de Satde | Atestados Ocupacionais  Exame Tomicoldgico |

Eve I lt 0 S - 2 2 21 — SituagEo &5 ocial Tipo Cédigo exame | CHFJ Laboratério Nome do médica
25/09/2024 Penddico AA123456723 11.111.1110001-91  |J0A0

Cadastro Empregado

Profissionais > Atestados e
Exames > Exame
Toxicoldgico

Maovo | Alterar | Ewcluir | Eryiar 5 ocial |

l http:// Como cadastrar Exame TOXiCOlégiCO? Mova Cancelar Gravar Histdrica... eSocial | E xcluir eSDciaIl Listagem > | Salucdies El Tria El
S-2221
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4130
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4130

[ Condigées Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos [o] @ ==

Colaborador; | 9 |J|_||_|,e‘

Yigéncias
Data de inicio da condigdo: m Kk | « | > | > | Situag3o eSociat Validado
Data de fin da condigso: ~ [00/00/0000 =

Informagdes do Ambiente l Atividades Desempenhadas | Agentes Nocivos | Responsavel pelos Registros I Observaciies |

Cadigo Naome Ambiente

Evento S-2240 =

Processos > Outros > Condi¢cdes
Ambientais do Trabalho -
Agentes Nocivos

< >

I | Excluir |

Nova Vigéncia | Excluir Vigéncia Replicar | Excluir eSDcial' Solugles ﬂ|

Chtt — Como cadastrar Condicdes
z Ambientais do Trabalho - Agentes |
Nocivos | S-2240? |

Eechar |
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=6157
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=6157
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=6157
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Eventos
Validados

Relatdérios > eSocial >
Controle de Validados

Como emitir Relatodrio de
Eventos Validados no eSocial?

l http://

B Painel de Validados de eSocial

Tabelas l W&o periddicos | Peniddicos  Sadde e Seguranga do Trabalho l Advenéncias

Empresa Evento Data Envio  Cadigo Cadigo e5ocial Tipo de Envio M2 Recibo
10 - EMPRESA TREIMAMENTO 5-2221 Exame T osicoldgico do Motorizta Profiss 24/09/2024 B E Inclusdo 1.9.000000037 24092414
10-EMPRESA TREIMAMENTO 52210 CAT 24/09/2024 5 B Incluz 3o 1.9.00000003324052414
10-EMPRESA TREIMAMENTO 5-2220 Monitoramento da Sadde do Trabalhade 24/09/2024 5 5 Inclus3o 1.9.00000003924092414
10 - EMPRESA TREIMAMENTO 5-2240 CondigSes Ambientaiz - Agentes Mocio 24/09/2024 1 1 Inclusdo 1.9.000000041 24052414
10-EMPRESA TREIMAMENTO 5-2240 CondigBes Ambiertais - Agentes Maciva 24/09/2024 2 2 Incluz 3o 1.9.00000004224052414
10-EMPRESA TREIMAMENTO 5-2240 Condigdes Ambientais - Agentes Mocivo 24/09/2024 4 4 Inclus3o 1.9.00000004 324092474
10-EMPRESA TREIMAMENTO 5-2240 CondigBes Ambiertais - Agentes Maciva 24/03/2024 5 5 Inclus 3o 1.9.000000044 24052414
10 - EMPRESA TREIMAMENTO 5-2240 CondigBes Ambiertais - Agentes Nacivo 24/09/2024 B B Inclus3a 1.9.00000004524052471 4
10 - EMPRESA TREIMAMENTO 5-2240 CondigSes Ambientaiz - Agentes Mocio 24/09/2024 7 7 Inclusdo 1.9.00000004524092414
10-EMPRESA TREIMAMENTO 5-2240 CondigBes Ambiertais - Agentes Maciva 24/09/2024 8 a Incluz 3o 1.9.00000004 724052414

Relatdno

WL §

Fechar

CC/TC I T T T

. Lx ]
"'« Thomson
.,:-. Reuters™



https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4349
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4349
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Obrigadal



Siga-nos nas Redes Sociais

Telegram: Divulgacao dos treinamentos, novidades do sistema e dicas.

o Acesse: https://bit.ly/3u91A6é6n

WhatsApp: Central de Solugcdes Dominio
Acesse: https://app.bitly.com/bbt2/

Acesse: https://bit.ly/SEEALVN

Instagram: @CentraldeSolucoes_tr
Acesse: https://bit.ly/3nVNMep

©
u Youtube: @CentraldeSolucoes_tr
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