Exemplos — Férias na rescisao

Exemplo 1

* Admissao: 15/01/2023

- Salario: R$ 2.400,00

» Data da demissao: 15/10/2023

* Aviso Prévio: Tipo indenizado de 30 dias

Empregado: I E IJLILIA Selecionar...
Competéncia; I'I 0/2023 ﬁ Tipo de céloulo: IFoIha Menzal LI Recibo...
Caomplementa de caloula: ITDdDS LI Homalagret
Cadigo Mome da Rubrica Informado | Froventos I Descontos
9173 SAL00 DE SALARID HORAS 110,00 1.200,00
8550 13 SALARIO INTEGRAL RESCISAD 10,00 2.000,00
29 FERIAS PROPORCIOMNAIS 9.00 1.800,00 _I
811 FERIAS 1412 INDENIZADO 1.00 200,00
8126 1/3FERIAS INDENIZADAS RESC 3333 BBV
2163 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAD 3333 E00.00
9551 AY150 PREVIO 30,00 2.400.00
23 F.G.T.5 DE RESCISA0 on 9E.00 x
32 FGTS 40% oa 173.20 x
35 FGTS 130 SALARIO RESCISAD oa 160,00 x
9537 F.G.T.5 DE &¥I50 PREVIO il 132,00 x
51 LIQUIDO RESCISA0 il 8.016.47
826 NS5 SOERE RESCISAD 750 50,00 _I
989 M55 13 5AL.RESCISAD 801 160,20 _I
Empregado admitido em:  15/01/2023
Cargo: 1 - Analista
Salario contratual 2.400,00
Data do Pagamento: 2410/2023
MD: 0 MF: O FGTS: 0,00 826667 9.266.67
Baze: |[M3o Marcar hd Liguidz: 0.00

Na rescisdo foi considerada a rubrica '29- FERIAS PROPORCIONAIS' com 9 avos, referente 01/2023 a
09/2023, devido periodo aquisitivo do empregado fechar dia 14 de todo o més, dessa foram, como a rescisao
ocorreu dia 15/10, ndo foi considerado o avo da rescisdo como trabalhado.
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EXEMPLOS CENTRAL DE SOLUCOES

A rubrica '811- FERIAS 1/12 INDENIZADQ', calculou 1 avo de indenizado, pois considerou a data de 15/10
(data inicio do periodo aquisitivo) até o final da projecéo do aviso 14/11/2023. Ou seja, ocorreu mais de 15
dias indenizados de férias, referente ao periodo aquisitivo proporcional 15/10 a 14/11, entdo a rubrica foi

calculada.

Referente aos valores, deve ser calculado proporcional ao salario e avos de direito:
* Rubrica 29 = R$ 2.400,00/ 12 avos * 9 avos de direito = R$ 1.800,00

* Rubrica 8169 = (Rubrica 29) / 3 (1/3 férias) = R$ 600,00

* Rubrica 811 = R$ 2.400,00/ 12 avos * 1 avo indenizado = R$ 200,00

* Rubrica 8126 = (Rubrica 811) / 3 (1/3 férias) = R$ 55,56

THOMSON REUTERS®




EXEMPLOS CENTRAL DE SOLUCOES

Exemplo 2

* Admissao: 09/08/2020

e Salario: R$ 2.000,00

» Data da demissao: 15/09/2023

* Aviso Prévio: Tipo indenizado de 30 dias

Empregada: I IMUFHLD Selecionar...
Competéncia: IDB;"2EI23 = Tipo de céloula: IFoIha tenzal ;I Recibao...
Complemento de calculo: ITDdDS | Homalognet
Cadigo Mome da Rubrica Informado | Froventos I Descontos
9173 5ALD0 DE 5ALARIO HORAS R8.E7 533,33
8500 13 SALARIO INTEGRAL RESCISAD 3.00 1.500,00
3 HORAS FERIAS 5133 46667
931 143 DAS FERIAS 3333 155,56
29 FERIAS PROPORCIONAIS 1.00 166,67 _I
8163 1/3 FERIAS PROPORCIOMAIS RESCISAD 3333 55,56
23 F.G.T.5 DE RESCISAD i 42 66
35 FGTS 130 SALARIO RESCISAD i 120,00
836 INSS DIF FER DESC A MAIOR i 5.47 _I
813 FGTS FERIAS i 43,78 *
43 AVISO PREVIO REAYIDO 30,00 2.000,00
51 LIGUIDO RESCISAD i 105,84
937 ADIANTAMENTO DE FERIAS i 570,09
812 INSS FERIAS 8,36 52.14
826 INSS SOBRE RESCISAD 750 33.99 :I
983 NS5 13 SAL.RESCISAD 758 118,20 _I
Empregado admitido erm:  09/08/2020
Cargo: 3 - AMALISTA
Salario contratual 2.000,00
Data do Pagamento: 22/09/2023
ND: 0 MF: 0 FGTS: 212,44 288326 288326
Baze: |[M3o Marcar - Liquido: 0.00

Na rescisao foi considerada a rubrica '29 - FERIAS PROPORCIONAIS' com 1 avo, devido ao empregado ter
trabalhado até dia 15/09, dessa forma, na competéncia da rescisdo ndo fechou o periodo aquisitivo
trabalhado de 15 dias.

Como arescisédo foi por pedido de demissao, néo foi calculado a rubrica de Indenizado de férias e 13° salario.
Referente aos valores, deve ser calculado proporcional ao salério e avos de direito:

* Rubrica 29 = R$ 2.000,00 / 12 avos * 1 avos trabalhados = R$ 166,67
* Rubrica 8169 = (Rubrica 29) / 3 (1/3 férias) = R$ 55,56.
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EXEMPLOS CENTRAL DE SOLUCOES

Exemplo 3

* Admissao: 09/08/2020

« Salario: R$ 2.000,00

» Data da demissao: 15/09/2023

* Aviso Prévio: Tipo indenizado de 39 dias

Empregado: | & |MURILD Selesionar. .
Competéncia: IDB;"2EI23 = Tipo de céloula: IFoIha tenzal ;I Recibao...
Complemento de calculo: ITDdDS | Homalognet
Cadigo Mome da Rubrica Informado | Froventos I Descontos
9173 5ALD0 DE 5ALARIO HORAS R8.E7 533,33
8500 13 SALARIO INTEGRAL RESCISAD 3.00 1.500,00
3 HORAS FERIAS 5133 46667
931 143 DAS FERIAS 3333 155,56
3592 130 112 INDEMIZADD 1.00 166,67
29 FERIAS PROPORCIONAIS 1.00 166,67 _I
811 FERIAS 1112 INDENIZADO 2,00 33334
8126 1/3 FERIAS INDEMIZADAS RESC 3333 111,11
8163 1/3 FERIAS PROPORCIOMAIS RESCISAD 3333 55,56
9591 AVISO PREVIO 33,00 2.600,00
23 F.G.T.5 DE RESCISAD i 42 66 *
32 FG.T.S 40% i 17351 *
35 FGTS 130 SALARID RESCISAD i 120,00 *
9637 F.G.T.5 DE AvIS0 PREVIO i 221,33 *
836 INSS DIF FER DESC A MAIOR i 5.47 _|
813 FGTS FERIAS ] 45,78 *
51 LIQUIDD RESCISAO ] 5.301.96
937 ADIANTAMEMNTO DE FERIAS ] 570,09
812 INSS FERIAS 836 52,14 _I
826 INSS SOBRE RESCISAD 750 39,99
983 INSS 13 SAL.RESCISAD 73 130,20 j
Empregado admitids em: 090842020
Cargo: 3 - AMALISTA
Salario contratual 2.000,00
Data do Pagamento: 22/09/2023
ND: 0 MF: 0 FGTS: 0,00 £.034 38 E.034,38
Baze: |[M3o Marcar - Liquido: 0.00

Para a rubrica '29 - FERIAS PROPORCIONAIS', a consideragdo € a mesma sobre o calculo de 1 avo

proporcional.
Dessa forma, foram considerados 2 avos dos periodos 09/09 a 08/10, e 09/10 a 24/10:

* Rubrica 811 = R$ 2.000,00 / 12 avos * 2 avos indenizado = R$ 333,34
* Rubrica 8126 = (Rubrica 811) / 3 (1/3 férias) = R$ 111,11

THOMSON REUTERS®




EXEMPLOS CENTRAL DE SOLUCOES

Exemplo 4

* Admissao: 09/08/2020

« Salario: R$ 2.000,00

» Data da demissao: 15/09/2023

* Aviso Prévio: Tipo indenizado de 30 dias

Empregada: I 7 |AN.& Selecionar...
Competéncia: |1 172023 = Tipo de céloula: IFoIha tenzal ;I Recibo...
Complemento de calculo: ITDdDS | Homalognet
Cadigo Mome da Rubrica Informado | Froventos I Descontos
9173 5ALD0 DE 5ALARIO HORAS 30,67 733,33
9532 130 112 INDEMIZADOD 1.00 16667
29 FERIAS PROPORCIOMAIS 1.00 16667 _I
811 FERIAS 112 INDENIZADOD 1.00 166.67
3126 1/3FERIAS INDEMIZADAS RESC 3333 55,56
3169 1/3 FERIAS PROPORCIOMNAIS RESCISAD 3333 55,56
9591 AWISO PREVIO 30,00 2.000,00
23 F.G.T.S DE RESCISAD juli] 58,66
32FG.T.S 40% il 92,80
9537 F.G.T.5 DE &¥IS0 PREVIO juli] 173,33
51 LIQUIDO RESCISAD il 3.276.97
826 INSS SOBRE RESCISAD 750 54,93
989 INSS 13 SALRESCISAD 750 12,50 :I

Empregado admitido em: - 25/10/2023
Cargo: 1 - Analista

Salario contratual 2.000,00
Data do Pagamento: 20/11,/2023

ND: 0 MF: 0 FGTS: 0,00 3.344 46 3.344 46
Liguida: 0.0

Bage: |[M&a Marcar) -

Na rescisao foi considerada a rubrica '29 - FERIAS PROPORCIONAIS' com 1 avo, referente 25/10 a 11/11,

com 15 dias trabalhados no periodo.

Referente aos valores, deve ser calculado proporcional ao salério e avos de direito:
* Rubrica 29 = R$ 2.000,00 / 12 avos * 1 avo trabalhado = R$ 166,67

* Rubrica 8169 = (Rubrica 29) / 3 (1/3 férias) = R$ 55,56

* Rubrica 811 = R$ 2.000,00/ 12 avos * 1 avo indenizado = R$ 166,67

* Rubrica 8126 = (Rubrica 811) / 3 (1/3 férias) = R$ 55,56

: THOMSON REUTERS®



