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= |nscricao obrigatdria (ainda esta disponivel no site);

= 3 Sessdes ao vivo, sendo obrigatdrio a participacao em 2 sessoes;

Regras Formacao
Expert eSocial = Lista de presenca (mesmo CPF e e-mail da inscricdo);

= Prova com 10 questoes;

= Emissao de Certificado com carga horaria de 6h.
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Sessoes da
Formacao

12 Importacao e Conversao
22 Configuragoes e Envios Iniciais

32 Eventos Periodicos e Fechamento
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Quais topicos
vamos abordar?

Eventos Peridodicos;

Prazo de envio;

Sem movimento;

Dicas e Informacdes Extras;

Exemplos no Dominio.

;'.:'.'?.'-, Thomson

*.-..** Reuters™
L)



(////g/f\\
CENTRO DE

TREINAMENTO

DOMINIO /\
Eventos Periodicos h/

i ;: Thomson Reuters™



= 5-1200 Remuneracao
= 5-1210 Pagamento

= 5-1260 Comercializacao Producao Rural PF
Eventos

Periodicos

= 5-1270 Contratacao de Trabalhador avulso ndo Portuario

= 5-1280 Informacdes Complementares aos eventos Periddicos
= S-1298 Reabertura

= S-1299 Fechamento

(s Como enviar Eventos Periédicos ao eSocial (Fase 3)7?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5690
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5690
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5690
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Prazo Eventos
Periodicos

= 152 dia do més subsequente;

= Quando for dia ndo util, entao posterga para o proximo dia util.
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eSocial
Sem Movimento

= A situagcao ‘sem movimento® ocorre quando nao ha
informacdes a serem enviadas para o grupo de eventos
periddicos S-1200 a S-1280.

" |sso se aplica a todos os estabelecimentos, obras ou
unidades do declarante.

= O declarante, exceto o MEI, deve enviar o evento S-1299
como ‘sem movimento’ na primeira competéncia do ano em
que essa situacao ocorrer.
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= Se a situacao ‘sem movimento’ ocorrer antes do inicio da
obrigatoriedade do envio da DCTFWeb, o declarante deve
enviar o S-1299 como ‘sem movimento’ na competéncia do

eSOCial inicio dessa obrigatoriedade.

i = O MEIl e os fundos publicos especiais (naturezas juridicas:
Sem MOVlmentO 131-7, 132-5 ou 133-3) estdo desobrigados de informar a

situacao ‘sem movimento’.

= A excecao para o MEIl e fundos publicos especiais € se ja
tiveremm enviado o S-1299 com movimento em periodo
anterior.
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eSocial
Sem Movimento

B Eventos Perigdicos

Competéncia:

03/2025 -

Tipa da falha: |Mensal LI

(=] B ]

Erwviar Todos

Erviar Selecan

— Ewventoz

[~ S-1200-
[T S-1202 -
[ s1210-
[~ S-1260 -
[~ 51270
[~ S-1280-
[~ S-1300 -
[~ Efetuar Reabertura

Remuneragio

Remuneragao APPS

Fagamentos

Comercializagdo da Producdo Rural PF

Contratagdo de Trabalhadores Avulzoz Mo Portuarnios
Informagtes Complementares aos Eventos Penddicos

Contribuigdo Sindical Patronal

Emprezas...

Painel Pendéncias

Excluir eSocial

Fechar

LConcluir Atvidade. ..

Analize Fechamento

Solugtes E

v 5-1299-
[ Informacies enviadas em outra banco de dados

¥ Efetuar a transmizzSo imediata da DCTFweb EI

Fechamento dos Eventos Penodicos - ﬂl

[T Excluir 5-1250 enviado para a competéncia

@ Como enviar eSocial Sem Movimento?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5470
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5470
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5470
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Dicas

Todos os dados dos seus empregados (S-2200) foram

enviados sem erros?
Alguma admissao preliminar (S-2190) foi registrada?

Caso tenha havido admissdes no més, todas foram

enviadas corretamente?

E os lancamentos estao corretos na folha de pagamento?
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DicaS = Todas as suas alteragdes contratuais (S-2206/S-2306)

estao validadas?
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= Todos os afastamentos (S5-2230) foram validados

corretamente?

chaS = Os registros de funcionarios que se afastaram ou
retornaram de afastamento estao corretos quanto aos dias

trabalhados?

= Para colaboradores com multiplos vinculos, todas as outras

bases foram informadas adequadamente?
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Atencao com as Rescisoes!

= Embora sejam considerados eventos nao periddicos,
. eles contém informacdes de remuneracdo, uma
Dicas caracteristica tipica dos eventos periédicos. Portanto,
esses eventos impactam o calculo dos encargos.

= Foram registradas rescisdes de contrato? Todas foram
enviadas por meio do evento S-22997
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Siga-nos nas Redes Sociais

Telegram: Divulgagao dos treinamentos, novidades do sistema e dicas.
Acesse: https://bit.ly/3u91Aén

WhatsApp: Central de Solugcdes Dominio
Acesse: https://app.bitly.com/bbt2/

Acesse: https://bit.ly/SEEALVN

Instagram: @CentraldeSolucoes_tr
Acesse: https://bit.ly/3nVNMep

u Youtube: @CentraldeSolucoes_tr
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