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Regras Formacao
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Expert eSocial

Inscricao obrigatoria (ainda esta disponivel no site);

4 Sessodes ao vivo, sendo obrigatdrio a participacao em 3

sessoes;
Lista de presenca (mesmo CPF e e-mail da inscricao);
Prova com 10 questoes;

Emissao de Certificado com carga horaria de 8h.
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Sessoes da
Formacao

12 Configuragao Inicial
22 Alteracoes e exclusoes eSocial
32 Rubricas e Incidéncias

42 Fechamento eSocial
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Quais topicos
vamos abordar?

Tabelas de Rubricas do eSocial;

Conceitos de Incidéncias.

;'.:""-'.'-_ Thomson

*.-..** Reuters™
LRl



CENTRO DE
TREINAMENTO
DOMINIO

eSocial

ii":: Thomson Reuters™



CTD

Antes do eSocial

) 4
D I R F CAIXA ™% v Rﬂ IS
Brasﬂ
Declaragao do Imposto de Renda SEFIP
Retido na Fonte - ~
RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS

VYers#o 8.40

Antes do eSocial os empregados apresentavam para os orgaos apenas os valores consolidados
da sua folha de pagamento, como Base de FGTS, Base de INSS, Base de Rendimentos Tributaveis,
separando apenas valores que possuem tratamento diferenciado, como, por exemplo, o 13°
salario.

Para que a RFB ou o MTE identificasse possiveis incidéncias incorretas era necessario solicitar
detalhamento dos valores, no procedimento de fiscalizacao direta.
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Depois do eSocial

“leSocial

O eSocial passa a ser o centralizador das informacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias e
exige detalhamento das verbas pagas, identificando cada rubrica paga, devida e que integre ou
Nao a remuneracao.

RFB e MTE podem analisar as incidéncias e falta de recolhimento através de fiscalizagao indireta,
com base nas informacdes que ja possuem.
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Tabela de Rubricas eSocial

A Tabela de Rubricas € a tabela mais complexa do eSocial e faz parte do envio do cadastramento
inicial. Esta tabela impacta diretamente na Folha de Pagamento e nas substituicoes da RAIS e da
DIRF, além de abono do PIS, seguro desemprego, CNIS e muito mais.

Sua complexidade esta ligada diretamente a grande necessidade de interpretacao da legislagcao
previdenciaria e tributaria, para a correta parametrizacao das incidéncias.

Apresenta o detalhamento das informagdes das rubricas constantes da folha de pagamento
(proventos, descontos, bases de calculo e verbas informativas), fazendo o DE/PARA com Tabela
03 - “Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento” do eSocial.

Nela informamos a tributacao do INSS, IRRF e FGTS, além da descricao da rubrica e do cddigo de
classificacao da rubrica, apds a correlacdo mencionada, também devera informar o tipo da
rubrica.
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Tabela de Rubricas eSocial

dadosRubrica inclusao G = 1 = - Detalhamento das informagdes da rubnca.

dscRubr dadosRubrica E C 1 1-100 - Informar a descrigao (nome) da rubnca no sistema de folha
de pagamento da empresa.

natRubr dadosRubrica E N 1 4 - Informar o codigo de classificagdao da rubrica.
Validagao: Deve ser um codigo valido e existente na Tabela
03.

tpRubr dadosRubrica E N 1 1 - Tipo de rubrica.

Valores validos:

1 - Vencimento, provento ou pensao
2 - Desconto

3 - Informativa

4 - Informativa dedutora

As informacdes de incidéncias acima referidas tém carater declaratdrio pelo declarante e nao sao objeto
de validacao pelo eSocial.
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Tabela de Naturezas de Rubricas eSocial

A tabela 3 do eSocial € utilizada para correlacionar os cédigos e descricdes da tabela de rubricas das
empresas com a hatureza da verba que esta sendo registrada segundo referéncia da legislacao
previdenciaria e trabalhista, permitindo uma padronizacao na leitura do significado juridico das rubricas e a
comparacao entre os milhoes de empregadores.
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Tabela de Incidéncias eSocial

Y Rubrica

Cédigo: [ 1 Kk | << ] >
Cadigo eSocial: | 1 Situagdo eSocialValdado
MName: [HORAS NORMAIS

Inicio em: [14702/2020 = Situag3o: Futivo A partir de: IUWUWUJUJ =

iy

Geral | Corfiguragdes | Soma na Base de Calculo | Rescisdo  &-Social |

Matureza das rubricas )
Listagem >>

|

Cadigar 1000 |Salrio, vencimento, soldo
Histérico

Incidéncias eSacial

IRRF: 11 |Remunerago Mensal Excluir eSocial
INSS: 11 |Base Mensal
FGTS: 11 |Base de célculo do FGTS mensal

Replicar

Contetdo...

Solugzes I
[\7 Utikza parao eSocial Doméstico

Tna

gLl

Codigo eSocial. | eSocial1000 |Salério
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Conceito de Remuneracao - INSS

A Lei n2 8.212/1991, art. 28, |, traz uma concepcao um pouco mais abrangente quanto ao conceito
previdenciario voltado a incidéncia das contribuicdes previdenciarias (custeio da previdéncia -
tributo) e também do FGTS.

" ¥ - para o empregado e trabalhador avulso: a remuneracao auferida em uma ou mais
empresas, assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos,
devidos ou creditados a qualquer titulo, durante o més destinados a retribuir o trabalho,
qualquer que seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de
utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servigcos efetivamente
prestados, quer pelo tempo a disposicao do empregador ou tomador de servicos nos termos da

lei ou do contrato ou, ainda, de convencao ou acordo coletivo de trabalho ou sentenca
normativa;”
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Conceito de Remuneracao - INSS

Nao incide contribuicao previdenciaria sobre verbas comprovadamente:

" De natureza indenizatoria;
" De natureza ressarcitdrias (reembolso), desde que devidamente comprovadas;

" De natureza social, como beneficios sociais para melhorar a qualidade de vida de seus
trabalhadores, desde que concedidos sob as condicdes previstas em lei.
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Conceito de Remuneracao - FGTS

O FGTS trata de um direito dos trabalhadores urbanos e rurais de indole social e trabalhista, nao
possuindo carater de imposto e nem de contribuicao previdenciaria. Assim, nao € possivel a sua
equiparacao com a forma utilizada para fins de incidéncia de contribuicao previdenciaria e imposto
de renda, de modo que é irrelevante a natureza da verba trabalhista (remuneratéria ou
indenizatéria/compensatodria) para fins de incidéncia do FGTS".

Fonte: Superior Tribunal de Justica - Resp 16436690 /RS — Recurso Especial — 2016/0322903-0
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Conceito de Remuneracao - FGTS

Para saber se a remuneracao tem incidéncia de FGTS, basta consultar no art. 28, § 9°, da Lei 8.212, de
1991.

Se esta incluso no referido paragrafo esta isento de FGTS, nao esta, nao estao excluidas da base de
calculo da contribuicao para o FGTS.

(Ex. Aviso Prévio Indenizado, nao esta no rol do § 9° logo tem incidéncia de FGTS )

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|18212cons.htm
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Conceito de Remuneracao - IRRF

O Decreto 9.580, de 2018, conhecido como Regulamento do Imposto de Renda (RIR), traz um
conceito proprio de rendimento bruto para fins de incidéncia do IR.

“Art. 33. Constituem rendimento bruto todo o produto do capital, do trabalho ou da combinacao de
ambos, os alimentos e pensées percebidos em dinheiro, os proventos de qualquer natureza, assim
também entendidos os acréscimos patrimoniais ndo correspondentes aos rendimentos declarados.”

O descontrole sobre a finalidade de um rendimento pode torna-lo tributavel. Um auxilio alimentacao
normalmente nao é considerado um rendimento tributavel, pois consta da lista de rendimentos nao
tributaveis do art. 35 do RIR, mas quando € pago em dinheiro perde o controle de finalidade e passa
a ingressar na esfera de incidéncia do imposto.

Os rendimentos nao tributaveis estao elencados no rol do art. 35 do RIR.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-2018/2018/decreto/D9580.htm
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Tabela de Rubricas eSocial — Codigos de Incidéncia

Campo codincCP

Base de calculo das contribuigdes sociais - Salario de contribuigdo:
11 - Mensal

12 - 13° salario

13 - Exclusiva do empregador - Mensal

14 - Exclusiva do empregador - 13° salario

15 - Exclusiva do segurado - Mensal

16 - Exclusiva do segurado - 13° salario

21 - Salario-maternidade mensal, pago pelo empregador

22 - Salario-maternidade 13° salario, pago pelo empregador
25 - Salario-maternidade mensal, pago pelo INSS

26 - Saldrio-maternidade 13° saldrio, pago pelo INSS

Contribuigdo descontada do segurado sobre salario de contribuigdo:

31 - Mensal

32 - 13° salério
34 - SEST

35 - SENAT

Outros:
51 - Salario-familia

@18

CcODIGO

11
12

13

Campo codInclRRF

DESCRICAO INicio

Rendimento ndo tributavel 01/10/2015
Rendimento n&o tributdvel em funcio de

. N o . 01/10/2015
acordos internacionais de bitributacdo
Verba transitada pela folha de pagamento de
natureza diversa de rendimento ou
retencdo/isencdo/deducdo de IR (exemplo: 01/10/2015

desconto de convénio farmacia, desconto de
consignacdes, etc.)

Rendimento tributavel (base de calculo do IR):

Remuneracdo mensal 01/10/2015
132 salario 01/10/2015
Férias 01/10/2015

TERMINO

30/04/2021

30/04/2021

Campo codIncFGTS

Codigo de incidéncia da rubrica para o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

Valores validos:

00 - Nao é base de calculo do FGTS

11 - Base de célculo do FGTS mensal

12 - Base de calcule do FGTS 13° salario

21 - Base de calculo do FGTS aviso prévio indenizado

91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decisdo judicial -
FGTS mensal

92 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decisdo judicial -
FGTS 132 salario

93 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decisdo judicial -
FGTS aviso prévio indenizado

. LX)
;=s Thomson
%,:.. Reuters™




CTD

Tabela de Rubricas eSocial — Codigos de Incidéncia

PONTO IMPORTANTE

" Tabela 21 - Cédigos de Incidéncia Tributaria da Rubrica para o IRRF

O campo {codIncIRRF}, quando preenchido com o cédigo de incidéncia [7XX], resulta no envio do
valor informado na respectiva rubrica como “rendimento nao tributavel”, compondo o demonstrativo
de rendimentos e a DIRF.

Por outro lado, quando preenchido com o cédigo de incidéncia [9] — “Verba transitada pela folha
de pagamento de natureza diversa de rendimento ou retencao/isencao/deducao de IR”, tem por
consequéncia a desconsideracao do valor informado na respectiva rubrica para efeito de
demonstrativo de rendimentos e DIRF.
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Substituicao da DIRF

K= Dirf 2023 - 14.814.139/0001-83 - EMPRESA EXEMPLO DA SILVA - Verséa 1.0 - [m] X

Declaragdo  Ferramentas  Ajuda

O l= 0@ c |7 G GE Ano-calendario 2022

o 2. - - 2 -
&% Declarante | 2 & Beneficiario do declarante - Rendimentos tributaveis
\

Informacies Identificagéo do beneficiario EV (=) nt (0] S _ 22 O O / S _ 2 3 O O
5 Beneficiario CPFJCNP] Mome/Nome empresarial 4/12
& Rendimentos tributaveis 000,823.691-78  ANA EXEMPLO DA SILVA
Previdéncia complementar

d _odigo de receita Descrican
Compensagdo de imposto por
decispéo ]'ujicial E 2 I 0561 Rendimentos do trabalho assalariadol Eve nto S = 5 O 0 2

g Tributagdo com exigibiidade Identificacdo do alimentando disponivel () Sim () N3o Identificag.o de previdéncia complementar disponivel

EIN R IEIE

sUspensa
Previdénea complementas Rendimento Previdéncia v i Dependentes Pensdo Imposto
- . = 4 - . L2 [-ain [~} (= JEPe SNLe: L= =
R.end|mentos |s.entos e nao kributaveis Tributavel Oficial : P Alimenticia Retido
Z‘::n‘j::?:;;fnixf:b'd"s Janeiro 0,00 0,00 0,00 0,00
Feversiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ ﬂ Plano privado de assisténcia I-"\_,'\ ] D 2} [2H el 21 [EHE] 21 [2H el
a salde - coletive empresarial \:./J Abril 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §=
[ x Rendimentos pagos aresidentes 7™ ] Jurha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ou domiciliados no exterior '\:/J Julhe 9,415,52 642,33 0,00 0,00 0,00 1.630,32
i Agosto 5.041,47 542,33 0,00 0,00 0,00 427,45
Informacées complementares - ."g;] Setembro 11.586,40 642,33 0,00 0,00 0,00 2.227,31
compravan e h Outubro 4.603,41 642,33 0,00 0,00 324,15
Novembro 7.552,92 542,33 0,00 0,00 0,00 1.118,10
Dezembro 14.981,52 642,33 0,00 0,00 0,00 3,160,97
Totais 53.181,24 3.853,98 0,00 0,00 0,00 8,888,30
130 Salario 5.215,91 642,33 0,00 0,00 0,00 475,42

Eventos
S-1200, S-2299 e
S-1210 “.+*." Reuters™
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Substituicao da RAIS

=

E De Ate Motivo  Qtde Dias Afas £| paa 22004

E 2 gg 0000 %‘ Causa: 11 - Rescisao de contrato de trabalho sem justa

_E 3) ) 3 00 8| AvisoPrevio: 4.669,96

o Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
'g,. Jan 3.069,67 :Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 2.402,53

= Fev 3.711,62 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

S| Mar613,94 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

£ [ Abro0,00 I Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

X | 13°Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 583,04 Gratificacdes: 0,00
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Tabela de Rubricas eSocial - Informativas

Normalmente as empresas nao observam o padrao estabelecido para elaboracao da folha de
pagamentos, que exige que todas as parcelas destinadas ao trabalhador devem ser informadas,
mesmo que nao tenham incidéncia de tributos ou encargos e mesmo que seja outro setor da
empresa o responsavel pelo pagamento.

Assim, a utilizacao das rubricas classificadas como informativas permite que a folha de pagamento
da empresa esteja em conformidade com as normas € nao seja necessario centralizar os
pagamentos de diarias, reembolsos, alimentacao, entre outros, fazendo apenas a informacgao
centralizada pela folha.
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Rubricas Informativas

Os valores de parcelas salariais in natura, a exemplo das informadas em rubricas atreladas as
naturezas:

® 1010 - Salario in natura - Pagos em bens ou servicos;

¥ 1806 - Alimentacao em ticket ou cartao, vinculada ao PAT,;

" 1807 - Alimentagao em ticket ou cartdo, ndo vinculada ao PAT;
" 1808 - Cesta basica ou refeicéo, vinculada ao PAT;

® 1809 - Cesta basica ou refei¢do, ndo vinculada ao PAT;

® 2903 - Vestuario e equipamentos;

" 9910 - Seguros;

" 9911 — Assisténcia Médica.
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Rubricas Informativas

Exemplo

Joaquina recebe saléario base de RS 1.500,00. Nesse més, ela utilizara 40 vales, com valor de RS 7,50
cada. Empregador paga em cartao.

Custo integral das passagens: RS 7,50 x 40 = R$ 300,00.
RS 1.500,00 x 6% = R$ 90,00.
Custeio empregador: RS 300,00 - RS RS 90,00 = RS 210,00

O que precisa ser declarado ao eSocial?

.-.0-..
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Rubricas Informativas

Como informar no eSocial?

Informativa > 1810: Transporte: RS 300,00.

INCIDENCIAS
INSS FGTS IRRF
NAO 00 — N3o é base NAO 00 — N30 é base de NAO 09 — Verba transitada pela folha de pagamento
de célculo Célculodo FGTS de natureza diversa de rendimento ou
retengao/isencao/deducaode IR.

Desconto > 9216: Desconto de vale-transporte: RS 90,00.

INCIDENCIAS
INSS FGTS IRRF
NAO 00 — N3o é base NAO 00 — N3o é base de NAO 09 — Verba transitada pela folha de pagamento
de calculo Calculodo FGTS de natureza diversa de rendimento ou
retencdo/isencdao/deducaode IR.
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Tabela 54 do SPED

A tabela de rubricas do eSocial deve ser alimentada pela empresa, com base na sua interpretacao
das normas tributarias.

Para os empregadores que € permitido o uso do ambiente simplificado do eSocial, como os
domesticos, € possivel utilizar a tabela padrao do SPED, porém ela possui algumas limitagdes, como:

® Nao possui todas as naturezas de rubricas;

® Algumas incidéncias se aplicam exclusivamente a determinadas categorias.
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