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= |nscricao obrigatdria (ainda esta disponivel no site);

= 3 Sessdes ao vivo, sendo obrigatdrio a participacao em 2 sessoes;

Regras Formacao
Expert eSocial = Lista de presenca (mesmo CPF e e-mail da inscricdo);

= Prova com 10 questoes;

= Emissao de Certificado com carga horaria de 6h.
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Sessoes da
Formacao

12 Importacao e Conversao
22 Configuragoes e Envios Iniciais

32 Eventos Periddicos e Fechamento
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Quais topicos
vamos abordar?

= Conversao de Dados

= Importacao eSocial
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Importacao
de
Dados

Para empresas com informacdes ja registradas no eSocial.

Sem cadastros de colaboradores no Dominio Folha.
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Importacao
de
Dados

Importa informagdes diretamente do Portal do eSocial.

Elimina a necessidade de preencher manualmente os dados cadastrais.
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Importacao
de
Dados

= Empresas que trocaram de contabilidade.

Como fazer importacao de dados do eSocial?
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Perguntas e Respostas - Importacao de Dados eSocial
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=7686
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=7686
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=7686
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=7873
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=7873
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=7873
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=7873
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Cadastros

Quais dados serao importados?

= Filiais;
= Servigos;
= Cargos;

= Sindicatos;
= Jornadas e Horarios;
= Colaboradores (Contribuintes, Estagiarios € Empregados);

= Alteracdes Cadastrais, Contratuais e Salariais.
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Quais informagdes NAO sao importadas?
= RescisoOes;

Ca dastrcs = Afastamentos;

= Folhas de Pagamento;
= Ocorréncia SEFIP;

= Periodos aquisitivos;

= S-1020 Lotacgdes Tributarias.
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Conversao
de
Dados
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= Destinada a empresas com informacdes cadastradas no Dominio Folha.

= Beneficia aquelas que enviavam dados ao eSocial por outro sistema.
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Co nve rsao = Inclusdo manual de codigos e numeros de recibos validos do eSocial.

de = Dados devem ser obtidos diretamente no portal do eSocial para garantir

DadOS precisao.
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Conversao

d e = |deal para empresas que mudaram de sistema contabil.

Dados

[ http:// Como fazer conversao de dados do eSocial?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5875
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5875
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5875

Empresa:

CadaSt ros = Certifique-se de que o regime tributario da empresa esta corretamente definido
nos Parametros.

= Confirme a configuracdo do Certificado Digital.

= Verifique o cadastro de Servicos e Filiais.
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Colaboradores:

= VerifiQue o cadastro de colaboradores e, caso algum deles ndo tenha sido

CadaSt ros validado no eSocial ou ndo possua numero de recibo:

1. Realize o cadastro manualmente no portal do eSocial;
2. Este passo é necessario antes de iniciar a conversao.
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Identificador de
Remuneracoes
Validadas em
Outro Banco
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Quando utilizar?

= Na primeira competéncia em que for responsavel pelo envio dos eventos de

remuneracao (S-1200) e pagamento (S-1210).

= Quando o pagamento da folha mensal € realizado no més seguinte ao calculo da
folha.

Por que utilizar?

= Para evitar a necessidade de enviar o evento de remuneracao (S-1200) referente a

competéncia anterior.

= Para prevenir o erro 724 no eSocial.

( hete:s % Como enviar Pagamento (S-1210) de calculos enviados por outro sistema?
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11274
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11274
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=11274

Quando acontece?

Erro 106 = Quando o evento invalidado ja esta registrado no eSocial, € comum que isso
e S o ci al ocorra porque foi enviado por outro sistema ou escritério contabil.

Du pliCidade Como ajustar?

= Primeiro obtenha o ndmero do recibo do evento validado no portal e, em
seguida, insira essa numeracao utilizando o botado [Validar Manualmente] no

Painel de Pendéncias do eSocial.

| http:// % Erro 106
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https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=5887
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Siga-nos nas Redes Sociais

Telegram: Divulgagao dos treinamentos, novidades do sistema e dicas.
Acesse: https://bit.ly/3u91Aén

WhatsApp: Central de Solugcdes Dominio
Acesse: https://app.bitly.com/bbt2/

Acesse: https://bit.ly/SEEALVN

Instagram: @CentraldeSolucoes_tr
Acesse: https://bit.ly/3nVNMep

u Youtube: @CentraldeSolucoes_tr
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