Exemplo — Multa Estabilidade

conforme dias do meés

Veja um exemplo de como sistema calcula a rubrica ‘831 - Multa Estabilidade’ proporcionalmente aos dias do més, para isso,

considere as seguintes informacdes:

* Empregado admitido em 10/11/2022 com o salério de R$ 2.000,00;

» Teve um contrato de experiéncia de 80 dias, sendo o inicio em 10/11/2022 e o fim em 28/01/2023;

B Cadastro de Empregados

Codigo: I 3 Kk <<| vr | sl |
Matricula eSociak | 3 Sitwagdo eSocial Admissdo:

Nome: |FEDRD Situagdc: Trabalhando

. - B Contrato por Prazo Determinado
Geral | PlDfISS\DnaISl Pe:

 Geral — Clausula azsecuratdia de direito reciproco de rescis3o antecipada

CPF: ' Cantrato de trabalho regido pelo art. 479/450 CLT ou sem cliusula assecuratiria

2 " Contrato de trabalho regido pelo art. 421 CLT
Carga:

Funcdo — Periodo

Departamento: ¥ Contratn de experiéncia

Centro de custo: Quantidade de dias: I 80

Sindicator Data inicio: |1 011742022

_ Diata final: IZS.-"DW £2023
Dataz

AdmissF0; Diaz de promogagio: I i

Wencimento de (érias: Firn prorogacio: IUU.-"DD.-"DDUD

W antagem: otivo promogago: |

 Outras informagties — |

1 Indicativo do ohieto deteiminante da conbiatagiio por prazo determinadn ————————————————

Ativ. Simples M acional
Sisterna:
Livro registro n®:

Matricula:

* Nos Parametros da empresa, na subguia Personaliza > Opg¢des > Rescisao > Geral, foi selecionada a opc¢éo '[x] Calcular

multa estabilidade Art. 479 e 480 proporcionalmente aos dias de cada més';

Pardmetros

Geral | Hegimel Arredundamenlul Adianlamenlul 13 Salériul Fériasl Cunlabilidadal Honorérios

e-Social | Célculol Unidade de Célcu\o Informagtes |

OngBes | Data de Pagamenta | Avisa Prévia - Lei 12606/2011 | Covid14

Geral | DSR | Salario Familia | Encargos Alastamentosl Hora Moturna | Contribuiges ao Sindicato

Geral | Data de Pagamento |

[~ Célculo proporcionalidade na rescisdo confome dias més

[T Célzuln proporcionalidade na rescizin sempre 30 dias

[~ MZo calcular média e adicional na multa atraso pagamento et 477, § 8°/CLT

[~ M2o considerar o valor de avisa prévio indenizado para o calculo da salério familia

[~ Getar a data da rescisSo pelos motivos 6 & 27 como data de transferéncia de saida para o CAGED

W Calzular multa estabiidade para colsboradores que peditam demiss3o em periodo de estabilidade por acidente
de trabalha

[~ Getar valores de aviso prévio indenizado na SEFIP da competéncia da rescisdo

||7 Calcular rmulta estabilidade Art. 479 e 480 proporcionalmente aos dias de cada més

¥ Calcular Indenizagso Adicional na rescisio do trabalhador tempordrio

[ Calcular o aviso prévio na rescisio por acordo entre as partes considerando oz dias pela metade

Gravar

Histdrica

eSocial

Excluir eSocial

Fechar

Rl Ll

Solugties ﬂ

=
[l
o
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EXEMPLO

 Para esse empregado, em 10/01/2023, foi calculada uma rescisao individual, e como o prazo final do contrato é 28/01/2023, o

sistema considerou os 18 dias de estabilidade que o empregado possui;

l
i

[ Rescisso Individual
Colaborador: | 3 [PEDROD
Demitido em: 1001/2023 -4 Sitwago eSociak

Fiecalcular

hotivor

|1 (0 - Rescisdo contrato experiéncia antecipado pelo empregadar

Langamentos

Motivo eSocial:

|3 - Rescizdo antecipada do contrata a termo par iniciativa do empregador

Conzultar...

Geral | Médias | Outros Dados |

Recibo

[ Avizo prévio
Data: IDDJDDJUUDDﬁ Tipa: }Auséncia#Dispensa

Diasg: oo

[T Colaborador comprovou ter fovo emprego

[T Empregador dispensou o empregadn

[T Empregador impediu o rabalho durante o avisn prévio

Dias indenizados I oo

— FGTS

&z ant. depositada:
‘Walor ndo depositada:
Saldo em banco:
Complemento de saldo:

Cadigo do saque:

Sim

[ —

oo

—
—
-

Cadigo/Cauza do afastamento: [Ra2

Excluir
Enwiar eSocial
Ecluir eSocial

Cancelar

Contetdo...

— Opgies

e MP 1.045/21
[ Informar o walor liquido do més anterior
[ Cumpriu toda caga horéria da semana da resciséio
[T Sébado compenzada
[~ M3o descontar falta DSA com data posterior a resciséo
[ Estornar o desconto da falta DSF com data posterior a rescisio
| Reposicio de vaga
I MZo getar o Termo de Rescisdo do Contrata de Trabalho
[~ Zerar verbas rescisdrias devido a reclamatéria trabalhista

[ Descontar lériaz pagas a maior

Registrio de dbitor

[~ Calcula saldo de salério proporcional a redugno da Lei 14.020/20

Solugdes ﬂ

— Estabilidade

Dias estabiidade:

I

Dias estab. Lei 14.020/20 e MP 1.045/21: I 0

Tria m

gl L

[ Pagamento
Data

19/01/2023 -2

— Desligamento por deciz¥o judicial

Momero do processo;

— CPF
Mova CPF:

* No calculo da rescisao, a rubrica ‘831 - Multa Estabilidade Art. 479/CLT’ foram geradas as seguintes informacdes 18 dias de

estabilidade e o valor de R$ 754,84;

] Consulta Recibo
=¥ 3PEDRO Empregado:
RN 01/2023 X
Competéncia:

=8 BB &3

| 3 [PEDRD

0142023 -3

Selecionar

Tipo de célculo: | Folha Mensal vl BReciba...

Situagio eSocial Remuneragio:

Situagio eSocial Pagamenta:

Complemento de calculo: ITndns

Soluge: |

j Homolognet
[

826 IN55 SOBRE RESCISAD
824 IRRAF SOBRE RESCISAD

Empregado admitido em: 10/11/2022
Cargo: 2 - AUKILIAR ADMIMISTRATND

S alario contratual: 2.000,00
[1ata do Pagamento: 1970172023
ND: 0 NF: 0 FGTS: 0.00
Base: |[M3o Marcar) hd

Codigo I Nome da Rubiica Informado | Proventos Descontos
9179 S4L0D0 DE SALARIO HORAS 7333 FRE 67
831 MULTA ESTABILIDADE &t 479/CLT 18,00 754,84 I
29 FERI&S PROPORCIOMNAIS 2,00 33333
17 VANTAGEM FER PROFORCIONAL 2,00 100,00
169 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAD jechee] 14444
Z3F.G.T.5 DE RESCISAD oa E5,.33 £
J2FGTS 40% i} 2773 =
143 PERICULOSIDADE 30,00 200,00
51 LIQUIDO RESCISAD 0o 2.047 B1

750 £5.00
15,00 67 ||

2193.29 219928
Liguida: 0,00
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EXEMPLO

* Ao clicar no botdo [Memaria de Calculo], no relatério foi gerado com as seguintes informacgdes:

Calculo de Médias
Empresa: EMPRESA EXEMPLO LTDA 1/1
44.444,444/0001-91 30/12/2022
11:08:19
MEMORIA DE CALCULO DE MEDIAS
3 - PEDRO
Célculo de média: Multa Estabilidade
Rubrica: 149 PERICULOSIDADE (Aut: tico)
Configuragdo de Média: Movimento do periodo:
Unidade: Valor Calculo:
Periodo para média: Ultimos Meses (<Base periculosidade> * { <Taxa rubrica> / 100 )) = <Valor vantagem>
Meses: 12 (2000,00 * ( 30,00 / 100 )) = 600,00
alores a considerar: Todos
Média Estabilidade
Meses para média: 11/2022 - 12/2022 <Valor média>» [ <Dias més> * <Dias estabilidade> = <Valor média estabilidade>
600,00/ 31 * 18 = 348,387096774193548387096774193
Resultado do calculo Base de calculo Valor calculado
Saldrio: 2.000,00 2.000,00
Média de rubricas em horas: 0,00 0,00
Média de rubricas em valor: 0,00 0,00
antagem: 348,39 348,39
otal: 2.348,39 2.348,39
Codigo Rubrica Valor calculado
831 MULTA ESTABILIDADE Art. 479/CLT 754,84

 Para chegar ao valor da rubrica ‘831’, foram consideradas as seguintes informagoes:

Calculo

831 - Multa Estabilidade
R$ 2.000,00 (Saldrio) + R$ 600,00 (Vantagem) | R$ 2.600,00 (Base de Caélculo)

R$ 2 600,00 + 31 (Dias do Més) R$ 83,87
R$ 83,87 x 18 (Dias Estabilidade) R$ 1.509,66
R$ 1.509,66 x 50% (Percentual Estabilidade) | R$ 754,84 (Multa Estabilidade)
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