AVISO PREVIO DO EMPREGADOR
INDENIZADO

CRICIUMA 17 DE Julho DE 2025

Sr(a).: JOAO Portador(a) da
CTPS n°/ Série : /I

Por ndo mais convir a esta empresa manté-lo em nosso quadro de funcionarios, vimos comunicar-lhe que decidimos
a partir desta data, que seu Contrato de Trabalho em vigor desde 02/01/2023 sera rescindido.

Solicitamos seu comparecimento no ato da homologagado de posse da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
para dar cumprimento as formalidades exigidas para a Rescisdo do Contrato de Trabalho.

EMPRESA EXEMPLO SIMPLES NACIONAL I Al

Ciente do Empregado e seu Representante Legal ( Quando Menor ).

JOAO Responsavel quando menor
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