
13º Salário

Horário: 10h

Ministrantes: Simone Mazzucco e Daiane Menezes



O que você

vai aprender?
• Conceitos

• Cálculos



Conceitos



13º Salário

▪ Instituído pela lei 4.090/1962.

▪ A primeira parcela deve ser paga a partir de 01 de fevereiro 

até 30 de novembro de cada ano.

▪ A segunda parcela deve ser paga apenas na competência de 

dezembro, até o dia 20.



Quem tem direito 

a receber?

▪ Funcionários rural, doméstico ou urbano.

▪ Ter no mínimo 15 dias trabalhados no mês.

▪ Contribuintes não tem direito por lei a receber 13° salário.



Estagiário e 

Jovem Aprendiz

▪ O vínculo do estagiário é constituído pela lei 11.788/08 e por 

isso, não tem direito ao 13° salário, mas pode ser feito 

pagamento de forma facultativa.

▪ Contrato de aprendizagem conforme previsto em CLT, tem 

direito ao 13° Salário.



Como calcular? ▪ Salário / 12 avos (ano) x avos de direito = 13º salário



Médias 13º
▪ São calculadas quando o empregado recebeu valores 

variáveis ao longo do ano.

Exemplo: Horas extras



Vantagens 13º
▪ São adicionais que o empregado recebe de forma fixa.

Exemplo: Insalubridade



Quais encargos?
▪ FGTS, calculado no 13° adiantamento e no 13° integral. 

▪ INSS, calculado somente no 13° integral.

▪ IRRF, calculado somente no 13° integral.



Cálculos 

13º Adiantamento 



Definir percentual 13º Adiantamento

▪ Controle > Parâmetros

▪ Guia 13º Salário > 13º Adiantamento

▪ Percentual de adiantamento [  ,00] 

Como definir percentual de 13º Salário Adiantamento?

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=729


Calcular 13º Adiantamento

Como calcular 13º Adiantamento?

▪ Processos > Cálculo

▪ Competência - Fevereiro a Novembro

▪ Tipo da folha 13º Adiantamento

▪ Percentual

▪ Opção [x] Folha deste mês já foi 

paga.

▪ Opção [x] Calcular 13º salário 

adiantamento conforme os avos de 

direito.

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=12


13º Adiantamento até o mês anterior 

admitidos no ano

▪ Controle > Parâmetros

▪ Guia 13º Salário > 13º Adiantamento

▪ Opção [x] Pagar adiantamento até o 

mês anterior para empregados 

admitidos no ano

Como pagar adiantamento até o mês anterior para empregados admitidos no ano?

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=678


13º Adiantamento até dezembro

admitidos no ano

▪ Controle > Parâmetros

▪ Guia 13º Salário > 13º Adiantamento

▪ Opção [x] Pagar adiantamento até 

dezembro para empregados 

admitidos no ano.

Como pagar 13º adiantamento até dezembro para empregados admitidos no ano?

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=222


Avos de Direito



Auxílio doença – 13º Adiantamento

Admissão 02/01/2020

Auxílio doença 01/06/2023 a 29/08/2023 

(90 dias)

Direito 10/12 avos (perdeu 2 avos por 

afastamento)

Competência do cálculo 11/2023

13º Adiantamento

4.000 / 12 avos x 10 avos = 3.333,33 / 2 

= 1.666,67

FGTS 

1.666,67 x 8% = 133,33



Auxílio acidente trabalho – 13º Adiantamento

Admissão 02/01/2022

Auxílio acidente 01/06/2023 a 

29/08/2023 (90 dias)

Direito 10/12 avos (perdeu 2 avos por 

afastamento)

Competência do cálculo 11/2023

13º Adiantamento

4.000 / 12 avos x 12 avos = 4.000 / 2 

= 2.000

- Desconto horas afastadas = 333,33 

(4.000 / 12 avos x 2 avos / 2)

FGTS 

2.000 x 8% = 160



Desconsiderar afastamentos

▪ Controle > Parâmetros

▪ Guia 13º Salário > Geral

▪ Opção [x] Desconsiderar os 

afastamentos para o cálculo dos 

dias de direito [...]

Como desconsiderar dias de afastamento no cálculo do 13º Salário?

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=715


Relatório de Faltas

Como emitir Relatório de Faltas?

▪ Relatórios > Outros  > Datas de Faltas

▪ Informe Por período

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=187


Faltas – 13º Adiantamento

Admissão 01/06/2023

Faltas injustificadas - competência 

08/2023 (22 dias)

Direito 5/6 avos (perdeu 1 avo por 

faltas)

Competência do cálculo 11/2023

13º Adiantamento

4.000 / 12 avos x 5 avos = 1.666,67 / 

2 = 833,33 

+ Médias = 52,08

Total = 885,41

FGTS 

885,41 x 8% = 70,83



Desconsiderar faltas

▪ Controle > Parâmetros

▪ Guia 13º Salário > Geral

▪ Desmarcar a opção [x] Descontar 

faltas automaticamente

Como calcular 13º Salário sem descontar faltas?

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=669


Médias e Vantagens



Adicionais e Médias - Parâmetros

Como calcular médias e vantagens no 13º adiantamento?

13º Adiantamento

▪ Controle > Parâmetros

▪ Guia 13º Salário > 13º Adiantamento

▪ [x] Pagar adicionais

▪ [x] Pagar médias [Horas/Valor]

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=679


Adicionais (Vantagens) - Rubricas

▪ Adicional (Vantagem)

▪ Arquivo > Rubricas

▪ Guia Configurações

▪ Quadro Adicional 

▪ Opção [x] 13º salário/férias

▪ Rubricas padrões: Insalubridade, 

Periculosidade, Anuênio, Triênio e 

Quinquênio

Como configurar rubrica para cálculo de vantagem no 13º Salário?

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=663


Médias - Rubricas

Médias

▪ Arquivo > Rubricas

▪ Guia Configurações

▪ Quadro Médias 

▪ Opção [x] 13º salário

▪ Rubricas padrões: Gratificações, 

Adicional noturno, Comissões, 

Horas extras e Reflexo horas 

extras dsr



Médias Quantidade - Sindicato

▪ Arquivo > Sindicatos > Empregados

▪ Guia Médias > 13º Salário

▪ [x] CLT ou [x] Convenção Coletiva

▪ Guia Quantidade

Médias Quantidade – Rubricas com 

unidade horas, dias e percentual 

Exemplo: Horas extras

Como calcular médias e vantagens no 13º Salário conforme 

Convenção Coletiva?

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=712
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=712


Médias Valor - Sindicato

▪ Arquivo > Sindicatos > Empregados

▪ Guia Médias > 13º Salário

▪ [x] CLT ou [x] Convenção Coletiva

▪ Guia Valor

Médias Valor – Rubricas com unidade 

valor e automático 

Exemplo: Periculosidade



Relatório de Médias e Adicionais

▪ Relatórios > Outros > Cálculo de 

Médias

▪ Tipo de média [x] Décimo terceiro

Como emitir relatório de Médias e Vantagens pagas no 13º Salário?

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=664


Relatório de Médias e Adicionais

▪ Utilitários > Consulta > Recibos

▪ Calculadora amarela

Como emitir relatório de Médias e Vantagens pagas no 13º Salário?

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=664


Vantagens - 13º Adiantamento

Exemplo

▪ Empregado Roberto

▪ Admissão 17/01/2023

▪ Salário R$ 4.000

Lançamento Fixo: Periculosidade (a 

partir de 01/2023)

4.000 * 30% = 1.200

1.200 / 12 (meses ano) * 12 = 1.200 / 2

Vantagens 13º Adiantamento R$ 600,00 



Médias Horas - 13º Adiantamento
Exemplo

▪ Empregado Roberto

▪ Admissão 17/01/2023

▪ Salário R$ 4.000

▪ Periculosidade R$ 1.200

Lançamento Mensal:

03/2023 - Horas extras 50% (10h)

05/2023 - Horas extras 50% (6h) e 100% 

(5h)

08/2023 - Horas extras 50% (5h)

Total horas extras 50% = 21 horas

Total horas extras 100% = 5 horas

Base hora extra (salário + periculosidade)

Rubrica 150 – 74,45

Rubrica 200 – 23,64

Rubrica 8125 – 16,52

74,45 + 23,64 + 16,52 = 114,60 / 2 

Média horas 13º Adiantamento R$ 57,31



Horistas



Horista Variável

Exemplo

▪ Empregada Julia

▪ Admissão 18/04/2023

A rubrica horas utilizada no 

lançamento mensal precisa ter 

selecionada a opção [x] 13º salário no 

quadro Médias.



Horista Variável – 13º Adiantamento

Exemplo

▪ Empregada Julia

▪ Admissão 18/04/2023

▪ Salário hora R$ 15,00

04/2023 – sem direito ao avo

Na competência da admissão não teve 

os 15 dias trabalhados.

13º Adiantamento

Considerou a quantidade de horas 

lançadas, período 05/2023 a 10/2023, 

e dividiu pelo número de meses 

considerados.

Total 1.020 / 6 = 170 (média horas)

15 x 170 x 100/100 = 2.550 (média 

salarial)

2.550 / 12 avos  x 7 avos = 1.487,50 / 

2 = 743,75

Como conferir 13° Salário de horista fixo e variável?

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=9294


Horista Fixo – 13º Adiantamento

Exemplo

▪ Empregada Paulo

▪ Admissão 01/06/2023

▪ Salário hora R$ 15,00

▪ Carga horária fixa 220h/mês

O cálculo ocorre sem necessidade de 

configuração.

13º Adiantamento

15 x 220h = 3.300 / 12 avos x 6 avos 

= 1650 / 2 = 825



Estagiário



13º Salário Estagiários - Parâmetros

▪ Controle > Parâmetros

▪ Guia 13º Salário > Geral

▪ Opção [x] Pagar para estagiários

Como calcular 13º Salário para estagiários?

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=728


Estagiário - 13º Adiantamento

Exemplo

▪ Estagiário Luis

▪ Admissão 01/06/2023

▪ Bolsa mensal R$ 2.000,00

13º Adiantamento

2.000 / 12 avos x 6 avos = 1.000 / 2 = 500



Obrigada!



Siga-nos nas Redes Sociais

Youtube: @CentraldeSolucoes_tr 

Acesse: https://bit.ly/3EEALvN 

Instagram: @CentraldeSolucoes_tr 

Acesse: https://bit.ly/3nVNMep 

Telegram: Central de Soluções

Acesse: https://bit.ly/3u91A6n



Próximos Treinamentos

Folha de Pagamento

Agenda de Treinamentos

Outros Módulos – Sistema Domínio

Agenda de Treinamentos

Escrita Fiscal

Agenda de Treinamentos

https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4702
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=6659
https://suporte.dominioatendimento.com/central/faces/solucao.html?codigo=4464
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